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Inclus&o — Alteracao — EXGIUSES

PROPOSTA DE REFORMA ESTATUTARIA

CAIXA BENEFICENTE DOS FUNCIONARIOS DO BANCO DO
ESTADO DE SAO PAULO - CABESP

ESTATUTO CABESP

CABESP - CAIXA BENEFICENTE DOS FUNCIONARIOS DO BANCO DO ESTADO DE SAO
PAULO

Da Entidade, Sede, Foro, Objetivo e Prazo de Duracgéo.

Da Denominacéo, Natureza, Foro e Duracéao.

Art. 1° A CAIXA BENEFICENTE DOS FUNCIONARIOS DO BANCO DO ESTADO DE
SAO PAULO — CABESP é uma associacéo, com personalidade juridica de
direito privado sem finalidade lucrativa, tendo por sede e foro a cidade de
Sao Paulo, capital do Estado do mesmo nome.

Art. 1. A CABESP - Caixa Beneficente dos Funcionarios do Banco do Estado de S&o
Paulo € uma Associacéo, constituida na forma da legislac&o em vigor, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, tendo como sede e foro a Comarca da Capital
do Estado de Sao Paulo. Instituida pelo Banco do Estado de Sao Paulo S.A., empresa
incorporada pelo Banco Santander (Brasil) S.A, patrocinadora principal. O prazo de
duracéo da CABESP € indeterminado.

Paragrafo Unico. A Caixa devera estender a sua atuacdo a todas as
localidades do territério nacional, onde o Conglomerado Banespa possuir
dependéncias, podendo celebrar, inclusive, mediante contrato, convénios
de reciprocidade com empresas de assisténcia a saude de bancos
estaduais e federais conforme regulamento préprio.

Paragrafo Unico — A CABESP devera estender a sua atuagdo em todo territorio
nacional, podendo celebrar contrato, convénios de reciprocidade com empresas de
assisténcia a saude conforme regulamento proéprio.

Art. 2° A Caixa tem por objetivo assegurar a seus beneficiarios assisténcia
médica, hospitalar, odontolégica, psicolégica e para-médica.

§ 1° A assisténcia médica e hospitalar sera prestada por sistema de livre
escolha e por meio de atendimento direto ou cobertura de despesas com
consultas, exames subsidiarios, tratamentos, internacdes clinicas e cirdrgicas
e profilaxia em geral, na forma do presente Estatuto, e com a exclusao de
tratamento ou cirurgia plastica estética e procedimentos ndo consagrados
pelos 6rgdos oficiais dos profissionais de saude.

Art. 2. - A CABESP tem por objetivo assegurar a seus beneficiarios assisténcia médica,
hospitalar, odontoldgica, psicolégica e paramédica.

Paragrafo 1° - A assisténcia médica e hospitalar sera prestada por sistema de livre
escolha e por meio de atendimento direto ou cobertura de despesas com consultas,
exames subsidiarios, tratamentos, internagdes clinicas e cirlrgicas e profilaxia em geral,
na forma do presente Estatuto, e com a exclusdo de tratamento ou cirurgia plastica
estética e procedimentos ndo consagrados pelos 6rgdos oficiais dos profissionais de
saude.

§ 2° Tratamento psicoterapico, fonoaudiolégico, ortéptico, odontolégico,
fisioterapico e terapia ocupacional ficardo subordinados a regulamentacao
prépria.

Paragrafo 2° - Tratamento psicoterapico, fonoaudioldégico, ortéptico, odontoldgico,
fisioterapico e terapia ocupacional ficardo subordinados & regulamentacéao propria.
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§ 3° Para a consecucao de seus objetivos, a Caixa mantera sempre que
possivel e onde necessario:

I — convénios ou credenciamento de profissionais de clinica geral, cirurgides
e especialistas para atendimento em consultérios préprios;

Il = convénios com hospitais e estabelecimentos congéneres para uso de
suas acomodacdes na forma conveniada entre as partes, observando-se:

a) internagdo, nos casos de cirurgia ou parto, em quarto privativo, semi-
privativo ou coletivo, com direito a acompanhante, excluidas as refeicdes
deste;

b) internagdo, na fase aguda das
acomodacao designada em convénio.
Il = Ambulatérios préprios para consultas, tratamentos, pequenas cirurgias,
perturbacgdes da saude, enfermagem rapida e tratamento odontolégico;

IV — Hospitais, Clinicas e Servigos Especializados.

afecgbes clinicas graves em

Paragrafo 3° - Para a consecucédo de seus objetivos, a CABESP mantera sempre que
possivel e onde necessario:

| — convénios ou credenciamento de profissionais de clinica geral, cirurgides e
especialistas para atendimento em consultérios proprios;

Il - convénios com hospitais e estabelecimentos congéneres para uso de suas
acomodac0tes na forma conveniada entre as partes, observando-se:

a) internacgao, nos casos de cirurgia ou parto, em quarto privativo, semi-privativo ou
coletivo, com direito a acompanhante, excluidas as refeicdes deste;

b) internacdo, na fase aguda das afecgdes clinicas graves em acomodacao
designada em convénio.

Il — Ambulatérios préprios para consultas, tratamentos, pequenas
perturbacdes da saude, enfermagem rapida e tratamento odontolégico;

IV — Hospitais, Clinicas e Servicos Especializados.

cirurgias,

§ 4° Mediante convénio remunerado com o Banco do Estado de S&o Paulo,
S.A., e demais empresas do Conglomerado Banespa, a Caixa podera
incumbir-se da manutencédo do servico médico de Empresa e Medicina
Preventiva para os funcionarios das respectivas empresas.

Paragrafo 4°- Mediante convénio remunerado com o Banco Santander (Brasil) S.A. e
demais empresas do Conglomerado Santander, a CABESP podera incumbir-se da
manutencdo do servico médico de Empresa e Medicina Preventiva para o0s
funcionarios das respectivas empresas.

§ 5° Desde que as participacdes, atos e atividades ocorram no Brasil e se
destinem a captacdo de recursos necessarios a consecucao de seus
objetivos institucionais referidos neste artigo, a Caixa podera:

| — participar do capital de forma majoritaria ou néo, ou ainda estabelecer
convénios ou qualquer tipo de associacdo com outras pessoas juridicas que
se dediguem as mesmas atividades de seu objeto social,

Il — participar no capital de outras pessoas juridicas com objetivos diversos
que possuam agdes negociadas em Bolsas de Valores;

Art. 3° O prazo de duragéo da Caixa € indeterminado.

Paragrafo 5° - Desde que as participacdes, atos e atividades ocorram no Brasil e se
destinem a captagdo de recursos necessarios a consecucdo de seus objetivos
institucionais referidos neste artigo, a CABESP podera:

| — participar do capital de forma majoritaria ou ndo, ou ainda estabelecer convénios
ou qualquer tipo de associagdo com outras pessoas juridicas que se dediquem as
mesmas atividades de seu objeto social,

II - participar no capital de outras pessoas juridicas com objetivos diversos que

possuam ac¢des negociadas em Bolsas de Valores;

Dos Beneficiarios
Art. 4° SAo beneficiarios da Caixa os associados e seus dependentes, como
definidos neste Estatuto.

§ 1° O associado demitido sem justa causa poderd continuar como
beneficiario da Cabesp, incluindo todo o grupo familiar inscrito quando da
vigéncia do contrato de trabalho, pelo periodo de 1/3 do tempo de
contribuicdo para os planos de assisténcia da Cabesp, com o minimo de 6
meses e maximo de 24 meses, desde que assuma o pagamento de sua
contribuic&o mensal e a do empregador.

Dos Beneficiarios
Art. 3. - SAo beneficiarios da CABESP os associados e seus dependentes, como
definidos neste Estatuto.

Paragrafo 1° - O associado demitido sem justa causa podera continuar como
beneficiario da CABESP, incluindo todo o grupo familiar inscrito quando da vigéncia
do contrato de trabalho, pelo periodo de 1/3 do tempo de contribuicdo para os
planos de assisténcia da CABESP, com o minimo de 6 meses e maximo de 24 meses,
desde que assuma o pagamento de sua contribuicdo mensal e a do empregador.
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§ 2° Poderdo também ser beneficiarios os ex-associados e seus parentes
consanguineos ou afins, até o 3° grau, bem como parentes de associados
até o 3° grau consanguineos ou afins, na forma prevista na Lei 9656/98 e suas
modificagdes posteriores, mediante a adesdo a planos destinados a essa
finalidade:

| - Esses planos terdo custeio e contabilidade proprios, ndo podendo juridica
ou financeiramente um impactar o outro ou o plano destinado aos
associados;

Il - Os participantes desses planos ndo terdo a condicdo de associados da
Cabesp;

lIl - Os planos de saude a que se refere o caput serdo regidos por disposicdes
proprias;

lIl. 1 - Cada plano sera custeado integralmente pelos participantes, com
pagamento per capita, considerando as faixas etarias;

lIll. 2 - Os valores iniciais de cada plano e 0s seus reajustes serao fixados a
partir de calculos atuariais, que serdo anuais para fins dos reajustes, sendo
certo que os valores iniciais e os aumentos observardo as faixas etarias dos
participantes;

lll. 3 - Os valores das contribuicdes de cada plano contemplardo taxa de
administragcdo a favor da Cabesp para cobertura de despesas
administrativas e formacéao de reserva de contingéncia.

Paragrafo 2° Poderdo também ser beneficiarios os ex-associados e seus parentes
consanguineos ou afins, até o 3° grau, bem como parentes de associados até o 3°
grau consanguineos ou afins, na forma prevista na Lei 9656/98 e suas modificacdes
posteriores, mediante a adesdo a planos destinados a essa finalidade:

| - Esses planos terdo custeio e contabilidade préprios, ndo podendo juridica ou
financeiramente um impactar o outro ou o plano destinado aos associados;
Il - Os participantes desses planos nao terdo a condi¢cao de associados da CABESP;

Il - Os planos de saude a que se refere o caput serdo regidos por disposi¢cdes proprias;

ll. 1 - Cada plano sera custeado integralmente pelos participantes, com pagamento
per capita, considerando as faixas etarias;

lll. 2 - Os valores iniciais de cada plano e os seus reajustes serdo fixados a partir de
calculos atuariais, que serdo anuais para fins dos reajustes, sendo certo que os valores
iniciais e os aumentos observaréo as faixas etarias dos participantes;

. 3 - Os valores das contribuicbes de cada plano contemplardo taxa de
administracdo a favor da CABESP para cobertura de despesas administrativas e
formacéao de reserva de contingéncia.

Dos Associados

Art. 5° O quadro social da Caixa é composto pelos funcionarios do Banco do
Estado de Sao Paulo, S.A e demais empresas do Conglomerado Banespa e
da prépria CABESP, inscritos no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data
de sua admisséo no Quadro de Pessoal das respectivas empresas.

§ 1° Os beneficiarios da assisténcia prestada pela Caixa terdo seus direitos
assegurados a partir da data do pagamento da primeira contribuicdo.

Dos Associados
Art. 4. O quadro social da Cabesp é composto por:
I.  Funcionarios do Banco Santander (Brasil) S.A e suas empresas do

Conglomerado, originarios do Banco do Estado de S&o Paulo, S.A. e demais
empresas do Conglomerado Banespa, admitidos até 20/11/2000;

Il.  Funcionarios da Cabesp admitidos até 15/09/2017.

Paragrafo 1° - Os beneficiarios da assisténcia prestada pela CABESP terdo seus direitos
assegurados a partir da data do pagamento da primeira contribuic&o.

§ 2° E facultado ao funcionario do Banco e demais empresas do
Conglomerado Banespa e da propria CABESP, na ativa, que nao exercer o
direito previsto no “caput’ deste artigo, inscrever-se a qualquer tempo,
sujeitando-se ao periodo de caréncia de 1 (hum) ano, a contar da data de
pagamento da primeira contribuicdo.

Paragrafo 2° E facultado ao funcionario do Banco Santander (Brasil) S.A. e demais
empresas do Conglomerado Santander e da prépria CABESP, na ativa, que nao
exercer o direito previsto no “caput’ deste artigo, inscrever-se a qualquer tempo,
sujeitando-se ao periodo de caréncia de 1 (hum) ano, a contar da data de
pagamento da primeira contribuicdo.

§ 3° O funcionario associado que se desligar do Banco, Conglomerado
Banespa ou da CABESP por motivo de aposentadoria, hao perde a sua
condicao de associado, mantidas, porém, suas obrigac¢des, inclusive quanto
ao pagamento das contribuicdes devidas a Caixa.

Paragrafo 3° - O funcionario associado que se desligar do Banco Santander (Brasil) S.A.,
do Conglomerado Santander ou da CABESP por motivo de aposentadoria, ndo perde
a sua condicao de associado, mantidas, porém, suas obrigacdes, inclusive quanto ao
pagamento das contribuicdes devidas a CABESP.
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§ 4° Poderao, também, associar-se os funcionarios da ativa advindos de
empresas incorporadas ou integradas ao Conglomerado Banespa, desde
que, igualmente, requeiram sua inscricdo no quadro social da Caixa, ho
prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da efetiva absorcdo das
empresas.

§ 5° Temporariamente, a Caixa estenderd seus beneficios ao Presidente,
demais diretores e membros integrantes do Conselho de Administragcdo do
Banco do Estado de Sao Paulo, S.A., e dirigentes das demais empresas do
Conglomerado Banespa, mediante contribuicdo mensal e enquanto
estiverem no exercicio de suas funcdes.

§ 6° Os beneficiarios alinhados no paragrafo anterior ndo terdo participagao
nos érgaos previstos no Capitulo VIl deste Estatuto.

Paragrafo 4° Poderdo, também, associar-se os funcionarios da ativa advindos de
empresas incorporadas ou integradas ao Conglomerado Santander, desde que,
igualmente, requeiram sua inscricdo no quadro social da CABESP, no prazo de 30
(trinta) dias, contados da data da efetiva absorcao das empresas.

Paragrafo 5° Temporariamente, a CABESP estendera seus beneficios ao Presidente,
demais diretores e membros integrantes do Conselho de Administracdo do Banco
Santander (Brasil) S.A e dirigentes das demais empresas do Conglomerado Santander,
mediante contribuicdo mensal e enquanto estiverem no exercicio de suas funcoes.
Paragrafo 6° Os beneficiarios alinhados no paragrafo anterior ndo terdo participagao
nos 6rgaos previstos no Capitulo VIl deste Estatuto.

Art. 6° Os associados nao respondem, em nenhuma hipétese, pelas
obrigacdes assumidas pela Caixa.

Art. 7° Sao direitos dos socios:

| — requisitar, para si ou para seus dependentes, quaisquer das modalidades
de assisténcia oferecida pela Caixa;

Il - participar de Assembleia Geral, debatendo a ordem do dia e podendo
votar e ser votado, tudo na forma prevista neste Estatuto;

Il - convocar a Assembleia Geral, has condi¢cdes do artigo 35, inciso lll, deste
Estatuto;

IV — representar a Diretoria para formular reclamacéao de qualquer natureza
ou para tratar de assunto de interesse da Caixa,

V - interpor recurso para apreciagao na primeira Assembleia Geral ordinaria
ou extraordinaria, contra decisdo de Diretoria que o haja excluido do quadro
social. Referido recurso devera ser interposto no prazo de 30 (trinta) dias
contados da ciéncia dessa deciséao.

Paradgrafo uUnico. Aos beneficiarios alinhados no 85° do artigo 5° sédo
assegurados os direitos previstos nos itens | e IV.

Art. 5. Os associados nao respondem, em nenhuma hip6tese, pelas obrigacdes
assumidas pela CABESP.

Art. 6. S8o direitos dos soécios:

| — requisitar, para si ou para seus dependentes, quaisquer das modalidades de
assisténcia oferecida pela CABESP;

Il - participar de Assembleia Geral, debatendo a ordem do dia e podendo votar e ser
votado, tudo na forma prevista neste Estatuto;

Il - convocar a Assembleia Geral, nas condi¢cdes do artigo 34, inciso lll, deste Estatuto;
IV - representar a Diretoria para formular reclamacéo de qualquer natureza ou para
tratar de assunto de interesse da CABESP;

V - interpor recurso para apreciacdo na primeira Assembleia Geral ordinaria ou
extraordinaria, contra decisdo de Diretoria que o0 haja excluido do quadro social.
Referido recurso devera ser interposto no prazo de 30 (trinta) dias contados da ciéncia
dessa decisao.

Paragrafo unico. Aos beneficiarios alinhados no 85° do artigo 4° sdo assegurados 0s
direitos previstos nositens | e V.
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Art. 8° S8o deveres dos associados:

| — acatar, fielmente, e do mesmo modo fazer acatar por seus dependentes,
todas as disposicdes do presente Estatuto e resolugdes da propria Caixa;

I - manter rigorosamente em dia o pagamento de suas contribuicdes
mensais junto a Caixa;

Il - exibir, sempre que solicitadas, a carteira de identidade social e prova de
estar quite com o pagamento de suas contribuicdes mensais;

IV - tratar com urbanidade os diretores, os membros do Conselho Fiscal e
quaisquer prepostos ou empregados da Caixa, bem como os conveniados;
V - obedecer rigorosamente as prescricdes médicas, abstendo-se de
quaisquer praticas que possam prejudicar lhes o tratamento;

VI — permitir o ingresso em sua residéncia, ou no local onde se encontrar,
sempre que estiver recebendo assisténcia da Caixa, dos visitadores por ela
designados;

VIl - concorrer para o prestigio e engrandecimento do nome da Caixa,
mantendo irrepreensivel conduta moral em todas as suas dependéncias ou
quaisquer outros locais de prestacao de assisténcia;

VIl - comunicar a Diretoria da Caixa quaisquer ocorréncias contrarias as
determinagdes deste Estatuto e das resolugcbes da Caixa,

IX — devolver a Carteira de identificagao do dependente excluido, sob pena
de arcar com os 6nus decorrentes da sua utilizagdo indevida, sem prejuizo
das demais sangdes previstas neste Estatuto;

X — comunicar a Caixa qualquer alteracdo de seu estado civil e de seus
dependentes, fornecendo copia da decisdo judicial, qguando for o caso, ou
certiddo de sua averbacao no registro civil.

Art. 7. S8o deveres dos associados:

| — acatar, fielmente, e do mesmo modo fazer acatar por seus dependentes, todas as
disposicoes do presente Estatuto e resolugdes da propria CABESP;

Il — manter rigorosamente em dia o pagamento de suas contribuicdes mensais junto a
CABESP;

Il — exibir, sempre que solicitadas, a carteira de identidade social e prova de estar
quite com o pagamento de suas contribuic6es mensais;

IV — tratar com urbanidade os diretores, os membros do Conselho Fiscal e quaisquer
prepostos ou empregados da CABESP, bem como os conveniados;

V - obedecer rigorosamente as prescricdes médicas, abstendo-se de quaisquer
praticas que possam prejudicar Ihes o tratamento;

VI — permitir o ingresso em sua residéncia, ou no local onde se encontrar, sempre que
estiver recebendo assisténcia da CABESP, dos visitadores por ela designados;

VIl - concorrer para o prestigio e engrandecimento do nome da CABESP, mantendo
irepreensivel conduta moral em todas as suas dependéncias ou quaisquer outros
locais de prestacao de assisténcia,

VIl - comunicar a Diretoria da CABESP quaisquer ocorréncias contrarias as
determinagdes deste Estatuto e das resolugcdes da CABESP;

IX — devolver a Carteira de identificacdo do dependente excluido, sob pena de arcar
com os 6nus decorrentes da sua utilizagcdo indevida, sem prejuizo das demais sanc¢des
previstas neste Estatuto;

X — comunicar a CABESP qualquer alteracdo de seu estado civii e de seus
dependentes, fornecendo cépia da decisdo judicial, quando for o caso, ou certiddo
de sua averbacéao no registro civil.
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Art. 9° SAo casos de perda temporaria do direito a assisténcia propiciada
pela Caixa:

| — a falta de liquidacdo, por parte do associado, no prazo que lhe for
concedido, de qualquer débito por gastos efetuados pela Caixa, que
excederem ou nao se enquadrarem nas limitacdes previamente fixadas;

Il - 0o atraso no pagamento de qualquer das contribuicées mensais devidas;
Il - o afastamento do associado dos servicos do Banco, de quaisquer
empresas do Conglomerado Banespa ou da prépria CABESP, com prejuizo
de sua remuneracao, ressalvadas as hipoteses previstas nos artigos 22 e 23
deste Estatuto;

IV — a instauracdo de inquérito judicial, por parte do banco, das demais
empresas do Conglomerado Banespa ou da propria CABESP, para demissao
de funcionario associado.

V — a inobservancia de quaisquer dos deveres contidos no Art. 8° nameros IV
a X, deste Estatuto, cabendo a Diretoria da Caixa graduar, até o maximo de
30 (trinta) dias, o prazo de duracao de penalidade.

Paragrafo Unico. Nas hipo6teses dos incisos | e Il deste artigo, o direito a
percepcao da assisténcia sera restabelecido no dia seguinte aquele em que
o associado liquidar seu débito ressalvada a hipétese do artigo 10, inciso I
deste Estatuto.

Art. 8. S8o casos de perda temporaria do direito a assisténcia propiciada pela CABESP:

| - a falta de liquidacao, por parte do associado, no prazo que lhe for concedido, de
qualquer débito por gastos efetuados pela CABESP, que excederem ou ndo se
enquadrarem nas limitagdes previamente fixadas;

Il - 0 atraso no pagamento de qualquer das contribuicdes mensais devidas;

Il - o afastamento do associado dos servicos do Banco, de quaisquer empresas do
Conglomerado Santander ou da prépria CABESP, exceto por licenca salude, com
prejuizo de sua remuneracao, ressalvadas as hipdteses previstas nos artigos 21 e 22
deste Estatuto;

IV — a instauracao de inquérito judicial, por parte do Banco Santander (Brasil) S.A., das
demais empresas do Conglomerado Santander ou da propria CABESP, para demissao
de funcionario associado.

V - a inobservancia de quaisquer dos deveres contidos no Art. 7° incisos IV a X, deste
Estatuto, cabendo a Diretoria da CABESP graduar, até o maximo de 30 (trinta) dias, o
prazo de duracao de penalidade.

Paragrafo unico. Nas hipoteses dos incisos | e Il deste artigo, o direito a percepgéao da
assisténcia sera restabelecido no dia seguinte aquele em que o associado liquidar seu
débito ressalvada a hipdtese do artigo 9, inciso Il deste Estatuto.

Art. 10 S&o casos de exclusdo do associado do Quadro Social da Caixa, sem
direito a devolucao das contribuicdes pagas, compensacao ou indenizacao
de qualquer natureza:

| — a demissdo do emprego do Banco do Estado de Sao Paulo, S.A, de
quaisquer empresas do Conglomerado Banespa e da propria CABESP, ainda
que a pedido do préprio funcionario;

I - o atraso, por 3 (trés) meses consecutivos, no pagamento de suas
contribuices;

Il - a omissdo ou prestacao de informacdes inexatas por qualquer meio,
para inscricdo de dependentes ou obtencao de assisténcia;

IV — a reincidéncia do associado na pratica de quaisquer dos atos passiveis
de penalidade, previstos no artigo 9°, inciso V, deste Estatuto.

Art. 9. S&o casos de exclusdo do associado do Quadro Social da CABESP, sem direito a
devolugcdo das contribuicdes pagas, compensacao ou indenizacdo de qualquer
natureza:

| - a demissdo do emprego do Banco Santander (Brasil) S.A., de quaisquer empresas
do Conglomerado Santander e da prépria CABESP, ainda que a pedido do prdéprio
funcionéario;

Il - o atraso, superior a 60 (sessenta) dias, no pagamento de suas contribuicbes ou
qualquer outra contraprestacéo financeira, contado a partir da data do vencimento
em aberto;

Il - a omiss&o ou prestacao de informacdes inexatas por qualguer meio, para inscricao
de dependentes ou obtencao de assisténcia;

IV - a reincidéncia do associado na pratica de quaisquer dos atos passiveis de
penalidade, previstos no artigo 8°, inciso V, deste Estatuto.

Dos dependentes

Art.11. Consideram-se dependentes dos associados, para os efeitos deste
Estatuto:

| = Cénjuge ou companheiro(a), como definido na forma da lei e os filhos de
ambos 0s sexos, solteiros (naturais ou adotivos), menores de 24 anos e que
ndo coabitem maritalmente, ou quando total e permanentemente invalidos

Dos dependentes

Art.10. Consideram-se dependentes dos associados, para os efeitos deste Estatuto:

| — Conjuge ou companheiro (a), como definido na forma da lei e os filhos de ambos os
sexos, solteiros (naturais ou adotivos), menores de 24 anos e que nao coabitem
maritalmente, ou quando total e permanentemente invalidos ou ainda quando
excepcionais:
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ou ainda quando excepcionais:

a) O (a) companheiro (a) somente podera ser inscrito quando o associado
for solteiro, vidvo, separado judicialmente ou divorciado, obedecidas as
condi¢cdes do artigo 12.

Il -Irm&o (a), de qualquer idade invalido (a) ou excepcional, do associado;
Il - Pai ou mae, desde que o associado (a) nao possua dependentes
preferenciais enumerados nos incisos | e Il, nAo podendo haver mais de um
dependente desta classe:

a) o dependente inscrito com base no inciso Il deste artigo somente podera
ser substituido quando da ocorréncia de 6bito;

b) havera exclus&o do beneficiario inscrito com base no inciso lll deste artigo,
quando houver superveniéncia de qualquer dependente preferencial
mencionado nos incisos | e II;

c) os dependentes previstos nos incisos Il e lll, em caso de falecimento do
associado poderdo continuar a usufruir da assisténcia da Caixa nas
condicdes do artigo 13.

§ 1° Nos casos em que ambos os cOnjuges estiverem inscritos como
associados, e desejando qualquer deles tornar-se dependente do outro,
deverad permanecer inscrito como associado, aquele cuja contribuicdo
mensal de custeio seja de maior valor.

§ 2° A inclusdo de companheiro (a) dar-se-4 na forma de regulamento
proprio.

§ 3° O associado separado judicialmente e que, por forca de acordo ou
decisdo judicial, pague alimentos ao (a) ex-conjuge ndo podera inscrever
companheiro (a) antes de decorridos 01 (hum) ano da efetiva homologacéo
da separacao judicial.

§ 4° A Cabesp dara cobertura assistencial ao recém-nascido, filho natural ou
adotivo do dependente de associado, durante os primeiros trinta dias ap6s o

a) O (a) companheiro (a) somente podera ser inscrito quando o associado for solteiro,
viavo, separado judicialmente ou divorciado, obedecidas as condigdes do artigo 11.

Il -Irméao (a), de qualquer idade invalido (a) ou excepcional, do associado;

Il - Pai ou mae, desde que o associado (a) ndo possua dependentes preferenciais
enumerados nos incisos | e Il, ndo podendo haver mais de um dependente desta
classe:

a) o dependente inscrito com base no inciso Illl deste artigo somente podera ser
substituido quando da ocorréncia de 6bito;

b) havera exclusao do beneficiario inscrito com base no inciso Il deste artigo, quando
houver superveniéncia de qualquer dependente preferencial mencionado nos incisos |
ell

c) os dependentes previstos nos incisos Il e lll, em caso de falecimento do associado
poderao continuar a usufruir da assisténcia da CABESP nas condi¢cdes do artigo 12.
Paragrafo 1° Nos casos em que ambos os cOnjuges estiverem inscritos como
associados, e desejando qualquer deles tornar-se dependente do outro, devera
permanecer inscrito como associado, aquele cuja contribuicao mensal de custeio seja
de maior valor.

Paragrafo 2° A inclusdo de companheiro (a) dar-se-4 na forma de regulamento
préprio.

Paragrafo 3° O associado separado judicialmente e que, por forca de acordo ou
decisdo judicial, pague alimentos ao (a) ex-cbnjuge nado podera inscrever
companheiro (a) antes de decorridos 01 (hum) ano da efetiva homologagcédo da
separacao judicial.

Paragrafo 4° A CABESP dara cobertura assistencial ao recém-nascido, filho natural ou
adotivo do dependente de associado, durante os primeiros trinta dias ap6s o parto.

a) o(a) ex-conjuge, divorciado do associado(a), independentemente de
perceber ou n&o alimentos, a partir da data em que a sentenga transitar em
julgado;

b) o(a) cbnjuge separado(a) judicialmente e que ndo perceba alimentos, a
partir da data em que a sentenca transitar em julgado;

c) o(a) cbnjuge separado(a) judicialmente e que perceba alimentos, apo6s
01 (hum) ano da data em que a sentencga transitar em julgado;

d) companheiro(a) mediante expressa solicitacdo do associado(a);

parto.
Art. 12. Serao excluidos do quadro de dependentes, perdendo direito a | Art. 11. Serdo excluidos do quadro de dependentes, perdendo direito a assisténcia:
assisténcia: a) o(a) ex-cbnjuge, divorciado do associado(a), independentemente de perceber ou

ndo alimentos, a partir da data em que a sentenca transitar em julgado;

b) o(a) cbnjuge separado(a) judicialmente e que ndo perceba alimentos, a partir da
data em que a sentenca transitar em julgado;

c) o(a) cbnjuge separado(a) judicialimente e que perceba alimentos, apdés 01 (hum)
ano da data em que a sentencga transitar em julgado;

d) companheiro(a) mediante expressa solicitagdo do associado(a);

Art.13. Aos dependentes do associado falecido sera assegurado o direito de
continuar usufruindo da assisténcia propiciada pela Caixa, desde que,
dentro dos 30 (trinta) dias seguintes ao de sua ciéncia da carta convite que
esta |lhes expedir, formalizem junto a mesma, competente declaragcao,

Art.12. Aos dependentes do associado falecido sera assegurado o direito de continuar
usufruindo da assisténcia propiciada pela CABESP, desde que, dentro dos 30 (trinta)
dias seguintes ao de sua ciéncia da carta convite que esta lhes expedir, formalizem
junto a mesma, competente declaracdo, observando-se quanto as suas
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observando-se quanto as suas contribuicdes, o disposto no artigo 19 deste
Estatuto.

§ 1° E vedado & pensionista contribuinte inscrever-se como dependente de
qualquer associado.

§ 2° Os dependentes que exercerem o direito previsto no caput deste artigo,
ndo assumem a qualidade de associado, ndo podendo, por conseguinte,
alterar a designacao dos dependentes do associado falecido.

contribui¢des, o disposto no artigo 18 deste Estatuto.

Paragrafo 1° E vedado a pensionista contribuinte inscrever-se como dependente de
qualquer associado.

Paragrafo 2° Os dependentes que exercerem o direito previsto no caput deste artigo,
ndo assumem a qualidade de associado, nao podendo, por conseguinte, alterar a
desighacdo dos dependentes do associado falecido.

Art. 14. Sem prejuizo do disposto no artigo 11 deste estatuto, o associado
podera requisitar a assisténcia médica da Caixa aos beneficiarios abaixo
descritos, mediante regulamento préprio e pagamento de taxa de custeio a
ser fixada anualmente em estudo atuarial e caréncia de 12 (doze) meses a
contar da inscricdo do beneficiario, observando-se o parentesco e
dependéncia abaixo:

| - pai e mae, e na falta destes, padrasto e madrasta,;

Il - filho(a) solteiro(a), maior de 24 anos;

Il - equiparados:

a) enteado, quando o pai ou a made do menor, advindo do primeiro
casamento for falecido;

b) o menor, que por determinagéao judicial, se ache sob sua guarda;

C) 0 menor que se ache sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o
préprio sustento e educacao.

Paragrafo Unico. Os dependentes previstos no inciso lll serdo inscritos nas
mesmas condi¢cdes do inciso I, respeitando-se as exigéncias para a sua
inclusdo e somente até a maioridade legal.

Art. 13. Sem prejuizo do disposto no artigo 10 deste estatuto, o associado podera
requisitar a assisténcia médica da CABESP aos beneficiarios abaixo descritos, mediante
regulamento proprio e pagamento de taxa de custeio a ser fixada anualmente em
estudo atuarial e caréncia de 12 (doze) meses a contar da inscricdo do beneficiario,
observando-se o parentesco e dependéncia abaixo:

| — pai e mae, e na falta destes, padrasto e madrasta;

Il - filho(a) solteiro(a), maior de 24 anos;

Il - equiparados:

a) enteado, quando o pai ou a mae do menor, advindo do primeiro casamento for
falecido;

b) o menor, que por determinacéo judicial, se ache sob sua guarda;

C) o0 menor que se ache sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o préprio
sustento e educacao.

Paragrafo Unico. Os dependentes previstos no inciso lll ser&o inscritos nas mesmas
condicdes do inciso Il, respeitando-se as exigéncias para a sua inclusdo e somente até
a maioridade legal.

Dos beneficios e Servigos

Art.15. A assisténcia a salde prestada pela Caixa consistira em:

| — consultas com médicos e entidades conveniadas com a Caixa;

I - reembolso até o valor da taxa fixa de consulta estabelecida pela
CABESP, do despendido em consulta com médico ndo conveniado, desde
que a sua especialidade esteja entre aquelas qualificadas junto a Caixa.

lIl - exames ou tratamentos especializados requeridos prescritos pelo médico-
atendente, quando se tratar de laboratdrio, estabelecimento ou médico nas
condi¢cdes do convénio mantido;

IV - reembolso, até o valor das taxas fixas estabelecidas pela Caixa, quando,
na hipoétese do inciso anterior, se tratar de laboratdrios, estabelecimentos ou
médicos ndo conveniados com a Caixa;

V - honoréarios relativos as intervencgdes cirldrgicas realizadas por médico e
anestesista com quem for mantido convénio ou credenciamento;

VI - reembolso, até o valor da taxa fixa, estabelecida pela Caixa por tipo de
intervencdo cirdrgica, do despendido com a realizada por qualquer outro
médico;

VIl - internacdo, nos casos de cirurgia ou parto, nas condi¢gcdes convénio
mantido com o hospital ou estabelecimento congénere;

Dos beneficios e Servigos

Art.14. A assisténcia a saude prestada pela CABESP consistira em:

| — consultas com médicos e entidades conveniadas com a CABESP;

Il - reembolso até o valor da taxa fixa de consulta estabelecida pela CABESP, do
despendido em consulta com médico ndo conveniado, desde que a sua
especialidade esteja entre aquelas qualificadas junto & CABESP.

Il - exames ou tratamentos especializados requeridos prescritos pelo médico-
atendente, quando se tratar de laboratério, estabelecimento ou médico nas
condi¢gfes do convénio mantido;

IV - reembolso, até o valor das taxas fixas estabelecidas pela CABESP, quando, na
hipétese do inciso anterior, se tratar de laboratérios, estabelecimentos ou médicos ndo
conveniados com a CABESP;

V - honoréarios relativos as intervencdes cirdrgicas realizadas por médico e anestesista
com quem for mantido convénio ou credenciamento;

VI - reembolso, até o valor da taxa fixa, estabelecida pela CABESP por tipo de
intervencgao cirurgica, do despendido com a realizada por qualquer outro médico;

VIl - internacao, nos casos de cirurgia ou parto, nas condicdes convénio mantido com
o hospital ou estabelecimento congénere;

VIl - reembolso, até o valor da taxa estabelecida pela CABESP, das despesas de
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VIl - reembolso, até o valor da taxa estabelecida pela Caixa, das despesas
de internacdo, para o mesmo fim, previsto no inciso anterior, em que
qualquer outro hospital ou estabelecimento congénere;

IX — internagcéo para fins de tratamento clinico, nas condi¢gdes do convénio
mantido com o hospital ou estabelecimento congénere, observando-se, nos
casos de doenca crbnica, 0 que a respeito dispuser o regulamento interno;

X - reembolso, até o valor da taxa fixa estabelecida pela Caixa, das
despesas de internac&o, para fim previsto no inciso anterior, em qualquer
outro hospital ou estabelecimento congénere;

XI — ambulatérios proprios para prestacao dos servigos previstos no artigo 2°,
8 39, inciso lll, ressalvado o disposto no § 1° do artigo citado;

XIl - outras prestacdes julgadas oportunas pela Diretoria, ouvido o Conselho
Fiscal.

§ 1° A Diretoria podera, mediante regulamento préprio e sempre que as
condicOes da Caixa permitirem, estender sua assisténcia ao fornecimento de
quaisquer medicamentos, aparelhos e materiais.

§ 2° Os reembolsos previstos neste artigo ficardo condicionados a
aprovacao, pela Caixa, das contas apresentadas pelo associado até 30
(trinta) dias decorridos da data da emissédo da nota fiscal, da fatura ou do
recibo pelos servicos prestados.

§ 3° O associado ou dependente que se utilizar dos servigos de assisténcia a
saude da Caixa de maneira imoderada, supérflua e/ou indevida, tera seu
caso examinado pela Diretoria que podera cobrar os gastos considerados
excessivos ou irregulares.

internacdo, para o mesmo fim, previsto no inciso anterior, em que qualquer outro
hospital ou estabelecimento congénere;

IX — internacdo para fins de tratamento clinico, nas condicdes do convénio mantido
com o hospital ou estabelecimento congénere, observando-se, nos casos de doencga
crbnica, o que a respeito dispuser o regulamento interno;

X — reembolso, até o valor da taxa fixa estabelecida pela CABESP, das despesas de
internacao, para fim previsto no inciso anterior, em qualquer outro hospital ou
estabelecimento congénere;

XI - ambulatérios proprios para prestacao dos servigos previstos no artigo 2°, § 39, inciso
Ill, ressalvado o disposto no § 1° do artigo citado;

Xl — outras prestacgdes julgadas oportunas pela Diretoria, ouvido o Conselho Fiscal.
Paragrafo 1° A Diretoria podera, mediante regulamento préprio e sempre que as
condigcfes da CABESP permitirem, estender sua assisténcia ao fornecimento de
quaisquer medicamentos, aparelhos e materiais.

Paragrafo 2° Os reembolsos previstos neste artigo ficardo condicionados a aprovacao,
pela CABESP, das contas apresentadas pelo associado até 30 (trinta) dias decorridos
da data da emisséo da nota fiscal, da fatura ou do recibo pelos servigos prestados.
Paragrafo 3° O associado ou dependente que se utilizar dos servigos de assisténcia a
saude da CABESP de maneira imoderada, supérflua e/ou indevida, tera seu caso
examinado pela Diretoria que podera cobrar os gastos considerados excessivos ou
iregulares.

Art. 16. A assisténcia odontologica prestada pela Caixa a seus associados e dependentes
consistra de:

| - atendimento em consultérios odontolégicos proprios;

Il - atendimento através da rede de convénios fimados com profissionais especializados;

Il - reemboko de despesas até o valor da taxa fixa estabelecida pela Caixa, com
tratamento realizado por profissionais néo conveniados.

Paragrafo unico. A prestacdo da asssténcia prevista neste artigo se subordinard ao que for
estabelecido no regulamento especffico a ser baixado pela Diretoria.

At 15. A asssténcia odontologica prestada pela CABESP a seus associados e dependentes consistra
de:

| - atendimento em consultérios odontoldgicos proprios;

Il - atendimento através da rede de convénios frmados com profissionais especializados;

il - reemboko de despesas até o valor da taxa fixa estabelecida pela CABESP, com tratamento
realizado por profissionais n&o conveniados.

Paragrafo Unico. A prestacdo da asssténcia prevista neste artigo se subordinara ao que for
estabelecido no regulamento especffico a ser baixado pela Diretoria.

Do Patriménio e das Contribuicoes

Art. 17. Constituirdo patimdnio da Caixa:

| - contiibuicdes de custeio, a cargo:

a) dos associados ou dependentes contribuintes, quando for o caso;

b) do Banco do Estado de S&o Paulo, SA.,;

¢) das empresas do Conglomerado Banespa.

Il - coparticipac&o nos custos dos atendimentos previstos no artigo 15, Inciso | ao V.
(consultas e exames);

Il - bens ou valores havidos a qualquer titulo e suas eventuais rendas;

IV —receitas originarias das participacdes previstas no artigo 2°, § 5°.

Do Patriménio e das Contribuictes

Art. 16. Constituirdo patimdnio da CABESP:

| - contiibuicBes de custeio, a cargo:

a) dos associados ou dependentes contribuintes, quando for o caso;

b) do Banco Santander (Brasl) SA;

¢) das empresas do Conglomerado Santander.

Il - coparticipac&o nos custos dos atendimentos previstos no artigo 14, Inciso | ao V. (consultas e
exames),

Il - bens ou valores havidos a qualquer titulo e suas eventuais rendas;

IV —receitas originarias das participacoes previstas no arigo 2°, § 5°.
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Art. 18 A contiibuicao de custeio devida pelos associados sera de 2,5% (dois e meio) sobre o
total de sua remuneracao mensal, compreendendo os seguintes proventos:

| - no caso de associado n&o aposentado, o ordenado de seu cargo efetivo, mais anuénios
ou quinquénios, repouso semanal remunerado, 13° salario, gratificactes e adicionais ou pré-
labores percebidos a qualquer titulo, na forma do Regulamento do Pessoal do Banco, das
demais empresas do Conglomerado Banespa e da propria CABESP,

Il - no caso de associado aposentado os proventos recebidos diretamente da Previdéncia
Social, acrescidos dos abonos concedidos pelo Banco, demais empresas do
Conglomerado Banespa e da propria CABESP, a qualquer titulo, na forma do item antetior
ou complementac&o de aposentadoria paga pelo BANESPREV;

Il - no caso de associado aposentado ou dos dependentes do associado falecido, sem
gue percebam abono do Banco, das demais empresas do Conglomerado Banespa ou
da propria CABESP ou complementacdo de aposentadoria do BANESPREV, a quantia
recebida diretamente da Previdéncia Social.

Art. 17. Da contribuic&o de custeio devida pelos associados:

| - Fica estabelecida contribuicdo minima de 2,5% (dois € meio por cento) e o maximo de 6% (seis por
cento), sobre o total da remuneracao mensal do associado.

II- Alteraces dentro desse intervalo ocoreréo da seguinte forma:

a) Reajuste de 2,5% (dois e meio por cento) para 4% (quatro por cento), apoés a aprovacgao deste
Estatuto, a partir do més de setembro de 2018;

b) Regjuste de 4% (quatro por cento) para 5% (cinco por cento), imediatamente apds completados 12
(doze) meses subsequentes do primeiro reajuste;

C) Reajuste de 5% (cinco por cento) para 6% (seis por cento), imediatamente apds completados 24
(Vinte e quatro) meses subsequentes do primeiro reajuste.

Il - Ap6s os periodos estabelecidos no inciso Il, poder&o oconer variagtes dentro do intervalo definido no
inciso |, mediante deliberacéo da Dietoria Executiva da CABESP, baseada em estudos técnicos,
atuariais, financeiros, desde que em periodo minimo de 12 (doze) meses apds o UltMmo reajuste
aplicado.

IV -Aremuneracao mensal do associado compreende os seguintes proventos:

a - no caso de associado ndo aposentado, o ordenado de seu cargo efetivo, mais anuénios ou
quinquénios, repouso semanal remunerado, 13° salario, gratificactes e adicionais ou proHabores
percebidos a qualquer titulo, na forma do Regulamento do Pessoal do Banco Santander (Brasi) SA., das
demais empresas do Conglomerado Santander e da propria CABESP;

b - no caso de associado aposentado os proventos recebidos diretamente da Previdéncia Social,
acrescidos dos abonos concedidos pelo Banco Santander (Brasl) SA., demais empresas do
Conglomerado Santander e da propria CABESP, a qualquer ttulo, na forma do item anterior ou
complementacao de aposentadoria paga pelo BANESPREV;

Cc - no caso de associado aposentado ou dos dependentes do associado falecido, sem que
percebam abono do Banco, das demais empresas do Conglomerado Santander ou da propria
CABESP ou complementacao de aposentadoria do BANESPREV, a quantia recebida diretamente da
Previdéncia Social.

Art. 19. As contribuic6es dos dependentes do associado(a) falecido(a), que
optarem pelo direito assegurado no artigo 13 deste Estatuto, serdo
calculadas sobre a soma das parcelas representativas da pensdo percebida
da Previdéncia Social e do abono mensal concedido pelo Banco do Estado
de Sao Paulo, S.A., na forma de seu Regulamento de Pessoal ou
complementacao paga pelo BANESPREV.
§ 1° No caso de falecimento de associada, o cOnjuge sobrevivente ou
companheiro que néo tiver sido excluido do quadro de dependentes nas
hipéteses mencionadas no artigo 12 e que optar pelo direito assegurado no
artigo 13 deste Estatuto, tera sua contribuicdo calculada com base na
remuneracao total percebida pela associada na data do 6bito, observados
0s reajustes e correcdes salariais posteriores, concedidos aos funcionarios do
Banco, das demais empresas do Conglomerado Banespa e da propria
CABESP, ao longo do tempo.

Art. 18. As contibuicdes dos dependentes do associado(a) falecido(a), que optarem pelo direito
assegurado no artigo 12 deste Estatuto, seréo calculadas conforme percentuais definidos no Art. 17
sobre a soma das parcelas representativas da pensao percebida da Previdéncia Social e do abono
mensal concedido pelo Banco Santander (Brasl) S.A., na forma de seu Regulamento de Pessoal ou
complementacao paga pelo BANESPREV.

Paragrafo 1° No caso de falecimento de associada, o conjuge sobrevivente ou companheiro que néo
tiver sido excluido do quadro de dependentes nas hipdteses mencionadas no artigo 11 e que optar
pelo direito assegurado no artigo 12 deste Estatuto, tera sua contiibuicdo calculada com base na
remuneracao total percebida pela associada na data do 6bito, obsenvados os reajustes e conrecoes
salariais posteriores, concedidos aos funcionarios do Banco Santander (Brasi) S.A., das demais empresas
do Conglomerado Santander e da propria CABESP, ao longo do tempo.
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§ 2° O dependente que deixar de perceber a pensado previdenciaria por ter
atingido o limite de idade e que desejar usufruir da assisténcia da Caixa,
observados os limites do artigo 11, inciso |, terd sua contribuicdo mensal
calculada com base no ultimo valor total da pensdo percebida da
Previdéncia Social, mais a complementacéo paga pelo Banco do Estado de
Sao Paulo, S.A. ou BANESPREV, reajustadas conforme o paragrafo anterior.

Paragrafo 2° O dependente que deixar de perceber a pensao previdenciaria por ter atingido o limite de
idade e que desejar usufruir da assisténcia da CABESP, observados os imites do artigo 10, inciso |, tera sua
contribuicdo mensal calculada com base no uttimo valor total da penséo percebida da Previdéncia
Social, mais a complementacdo paga pelo Banco Santander (Brasi) S.A., Conglomerado Santander,
CABESP ou BANESPREV, reajustadas conforme o paragrafo antetior.

Art. 20. A contribuicdo de custeio a cargo do Banco e das demais empresas
do Conglomerado Banespa consistira em importancia mensal equivalente a
soma das contribuicbes arrecadadas dos associados, acrescida da
remuneragao por ele auferida em razdo de convénios que firmar com a
Previdéncia Social.

§ 1° Se, por qualquer motivo, ndo se efetivar o convénio aludido no caput deste artigo, a
contribuicao de custeio referente a remuneracao deixada de auferir do INSS, sem qualquer
reducdo, sera de exclusva responsabiidade do Banco e demais empresas do
Conglomerado Banespa.

§ 2° Para custeio dos Ambulatérios, o Banco do Estado de S&o Paulo, S.A. e
demais empresas do Conglomerado Banespa contribuirdo com o valor
equivalente a 15% sobre o total da parcela de que trata o paragrafo
anterior.

Art. 21. As contiibuicdes de associados e quaisquer outra quantias por eles devidas a Caixa
serdo arecadadas pelo Banco do Estado de Sao Paulo, SA., demais empresas do
Conglomerado Banespa e da propriat CABESP:

| - mediante desconto em folha de pagamento a crédito da Caixa, juntamente com sua
prépria contribuicao;

Il - mediante débito em conta cormente do associado ou na de seus dependentes
contibuintes, a crédito da Caixa.

Paragrafo unico. O ingresso no quadro social da Caixa implica em autorzacéo irevogavel
para os descontos em folha ou débitos na conta corente prevista neste artigo.

Art. 19. A contribuicio de custeio a cargo do Banco Santander (Brasl) S.A. e das demais empresas do
Conglomerado Santander e CABESP consstra em importdncia mensal equivalente a soma das
contribuicdes arecadadas dos associados, acrescida da remuneracao por ele auferida em razéo de
convénios que firmar com a Previdéncia Social.

Paragrafo 1°. A contibuicao devida pelas patrocinadoras devera sofrer os mesmos reajustes aplicados
aos associados, conforme mencionado no Art. 17, ou seja, a responsabiidade pelo custeio do plano é
compartihada igualmente pelas partes (associados e empresas patrocinadoras do plano), arcando
cada qual com 50% (cinquenta por cento) dos valores referentes a contribuicao.

Paragrafo 2°. A contibuicéo por parte das empresas patrocinadoras esta imitada somente aos
associados, sendo entendidos como os funcion&rios ativos nas condicdes previstas no Art. 4 deste
Estatuto, ou associado que se desigar do Banco Santander (Brasi) S.A., do Conglomerado Santander ou
da CABESP, por motivo de aposentadoria, que optaram pela manutencao do plano de salde da
CABESP.

Paragrafo 3°. Os beneficiarios que contrbuem integralmente com o custeio do seu plano, terdo
contribuicdo minima de 5% (cinco por cento) e maxima de 12% (doze por cento), ou seja, manterao
contribuic&o integral do custeio.

Paragrafo 4°. Se, por qualquer motivo, nao se efetivar o convénio aludido no caput deste artigo, a
contribuicdo de custeio referente a remuneracao deixada de auferir do INSS, sem qualquer reducao,
sera de exclusva responsabiidade do Banco Santander (Brasl) SA e demais empresas do
Conglomerado Santander.

Art. 20. As contiibuigOes de associados e quaisquer outras quantias por eles devidas & CABESP serdo
arecadadas pelo Banco Santander (Brasl) SA.., demais empresas do Conglomerado Santander e pela
propria CABESP:

| - mediante desconto em folha de pagamento a crédito da CABESP, juntamente com sua propria
contiibuicdo;

Il - mediante débito em conta corente do associado ou na de seus dependentes contiibuintes, a
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crédito da CABESP.

Paragrafo Unico. O ingresso no quadro social da CABESP implica em autorizacdo imevogavel para os
descontos em folha ou débitos na conta cormente prevista neste artigo.

At 22, O associado afastado dos senicos do Banco, das demais empresas do
Conglomerado e da propria CABESP para tratamento de salde por mais de 15 (quinze)
dias, podera usufiuir da assisténcia da Caixa, desde que passe a pagar, sem solucdo de
continuidade, as contribuictes mensais devidas.

Paragrafo Unico. Sera considerada como base de calculo da contiibuicdo devida pelo
associado, o montante do auxiio doenca recebido do INSS acrescido de qualquer
complementacdo pecuniaria paga pelo Banco, demais empresas do Conglomerado
Banespa e da propria CABESP.

Art. 21. O associado afastado dos senvicos do Banco, das demais empresas do Conglomerado e da
propria CABESP para tratamento de saude por mais de 15 (quinze) dias, podera usufruir da asssténcia
da CABESP, desde que passe a pagar, sem solucdo de continuidade, as contribuictes mensais devidas.

Paragrafo Unico. Sera considerada como base de calculo da contiibuicdo devida pelo associado, o
montante do auxiio doenca recebido do INSS acrescido de qualquer complementagdo pecuniaria
paga pelo Banco Santander (Brasi) SA., demais empresas do Conglomerado Santander e da propria
CABESP.

Art. 23, E facuitado ao associado suspenso temporariamente da Caixa, nas hipoteses
previstas no artigo 9 -incisos lll e IV, continuar usufruindo da assisténcia da Caixa, desde que
pague em dobro, sem solucdo de continuidade, as contribuices mensais calculadas sobre
0 valor da remuneracao da utima fungéo ou cargo ocupado, observados os reajustes e
correcOes salariais posteriores, concedidos aos funcionarios do Banco, demais empresas do
Conglomerado Banespa e da prépria CABESP, ao longo do tempo.

Arit. 22. E facuitado ao associado suspenso temporariamente da. CABESP, nas hipdteses previstas no
artigo 8° - incisos Il e IV, continuar usufruindo da assisténcia da CABESP, desde que pague em dobro,
sem solucéo de continuidade, as contiibuigdes mensais calculadas sobre o valor da remuneracao da
Ulima fungdo ou cargo ocupado, observados os reajustes e coregdes salariais posteriores, concedidos
aos funcionarios do Banco Santander (Brasl) S.A, demais empresas do Conglomerado Santander e da
prépria CABESP, ao longo do tempo.

Art. 24. A co-participacao prevista no artigo 17, Inciso ll, sera de 25% e imitada a 500 CH’s ou
valor equivalente.

Art. 23. A co-participacao prevista no artigo 16, Inciso Il, sera de 25% (vinte e cinco por cento) e imitada
a 500 (quinhentos) CH’s ou valor equivalente.

Art. 25. Os atendimentos previstos nos incisos V, VIl e IX do artigo 15 (honorarios médicos e
intemacdes) seréo pagos integralmente pela Caixa.

Art. 24. Os atendimentos previstos nos incisos V, VI e IX do artigo 14 (honorarios médicos e intemagdes)
serdo pagos integralmente pela CABESP.

Art. 26. A Caixa aplicara seus recursos exclusvamente dentro do palis e na manutencao de
seus objetivos institucionais. Todos os seus depositos em dinheiro, aplicacoes financeiras em
titulos ou outros valores serdo feitos somente no Banco do Estado de Sao Paulo SA. e/ou nas
suas empresas coligadas.

Paragrafo Unico. A aplicacao de recursos farse-a sem prejuizo da disponibilidade suficiente
a prestacdo da asssténcia e de foma a assegurar rentabiidade efetiva e facimente
realizavel em caso de necessidade.

Art. 25. A CABESP aplicara seus recursos exclusvamente dentro do pais e na manutencao de seus
objetivos institucionais. Todos os seus depésitos em dinheiro, aplicaces financeiras em titulos ou outros
valores serdo feitos somente no Banco Santander (Brasi) S.A. €/ou nas suas empresas coligadas.
Paragrafo Unico. A aplicacio de recursos farse-a sem prejuizo da disponibiidade suficiente a prestacéo
da assisténcia e de foma a assegurar rentabiidade efetiva e facimente realizavel em caso de
necessdade.

Dos Org&ios Sociais
Secaol
Disposicao Preliminar

Art. 27. S&o 6rgaos de funcionamento da Caixa:

Dos Orgéos Sociais
Secaol
Disposicao Preliminar

Art. 26. S&o érgéos de funcionamento da CABESP:

| -a Assembleia Geral; | -aAssembleia Geral;
Il - a Diretoria; Il - a Diretoria;

Il - o Conselho Fiscal; Il - o Conselho Fiscal;
IV - o Representante.

Secaoll Secéoll

Da Assembleia Geral Da Assembleia Geral
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At 28. A Assembleia Geral, 6rgdo supremo da Caixa, € a reunido dos associados
convocada e instalada na forma deste Estatuto, a fim de deliberar sobre matéria de
interesse social.

Paragrafo unico. A Assembleia Geral € ordinaria ou extraordinéria.

At 27. A Assembleia Geral, 6rgao supremo da CABESP, € a reuni&io dos associados convocada e
instalada na forma deste Estatuto, a fim de deliberar sobre matéria de interesse social.
Paragrafo Unico. A Assembleia Geral € ordinaria ou extraordinaria.

Art. 29. Compete, privativamente, a Assembleia Geral:

| - eleger e destituir os membros da Diretoria e do conselho fiscal cuja nomeacao néo for da
ivre escolha do Banco do Estado de Sao Paulo, S.A, ressalvado o disposto no paragrafo 2°
do artigo 68;

Il - tomar anualmente, as contas da Diretoria e deliberar sobre o balanco e a conta de
resuttados por ela apresentados;

lIl- alterar o Estatuto e decidir sobre os casos nele omissos, observando o disposto no artigo 38
e respectivos paragrafos;

IV- deliberar sobre a dissolugdo da Caixa;

V - referendar resolucdes da Diretoria da Caixa, atinentes aos regulamentos previstos neste
Estatuto.

Art. 28. Compete, privativamente, a Assembleia Geral:

| - eleger e destituir os membros da Diretoria e do conselho fiscal cuja homeac&o n&o for da ivre escolha
do Banco Santander (Brasl) S.A, ressalvado o disposto no paragrafo 2° do artigo 65;

Il - tomar anualmente, as contas da Diretoria e deliberar sobre o balanco e a conta de resuttados por
ela apresentados;

lIl- alterar o Estatuto e decidir sobre os casos nele omissos, observando o disposto no artigo 37 e
respectivos paragrafos;

IV- deliberar sobre a dissolucao da CABESP;

V —referendar resoluces da Diretoria da CABESP, atinentes aos regulamentos previstos neste Estatuto.

Ait. 30. A Assembleia Geral Ordinaria reunirse-a anualmente, entre os meses de janeiro e
abi, para exame e deliberagao sobre o relatdrio anual, dotacio orgamentaria, prestagdo
de contas da Diretoria e parecer do Conselho Fiscal, inclusive sobre qualquer estudo atuarial.
Paragrafo Unico. A aprovagdo, sem ressalva, do balanco e das contas exonera de
responsabiidade os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, salvo ero, dolo, fraude ou
smulacao.

Art. 29. A Assembleia Geral Ordinaria reunirse-& anualmente, entre os meses de janeiro e abri, para
exame e deliberacdo sobre o relatério anual, dotacio orcamentaria, prestacdo de contas da Diretoria
e parecer do Conselho Fscal, inclusive sobre qualquer estudo atuarial.

Paragrafo unico. A aprovacgao, sem ressalva, do balanco e das contas exonera de responsabiidade os
membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, salvo erro, dolo, fraude ou simulac&o.

Art. 31. A convocacgao da Assembleia Geral ordinaria sera feita pelo Presidente da Caixa,
com antecedéncia de 30 (tinta) dias, mediante carta circular expedida aos associados, na
qual se mencionar&o, ainda que sumariamente, a ordem do dia, local, dia e hora da

Art. 30. A convocacdo da Assembleia Geral ordinaria sera feita pelo Presidente da CABESP, com
antecedéncia de 30 (tinta) dias, mediante carta circular expedida aos associados, na qual se
mencionardo, ainda que sumariamente, a ordem do dia, local, dia.e hora da reunido.

a) no més de novembro dos anos impares, para as eleicoes;
b) poriniciativa propria.

II-arequerimento do conjunto dos demais diretores ou do Conselho Fiscal;
Ill-arequelimento de 2% dos associados quites.

Paragrafo unico. A Assembleia devera ser realizada no prazo de até 90 (noventa) dias a
contar da data do protocolo dos requerimentos citados nosincisos Il e lll supra.

reuniao.
Art. 32. A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada: Art. 31. A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada:
| - pelo Presidente: | - pelo Presidente:

a) no més de novembro dos anosimpares, para as eleigoes;
b) poriniciativa propria.

II-arequerimento do conjunto dos demais diretores ou do Conselho Fiscal;
lIl-arequerimento de 2% (dois por cento) dos associados quites.

Paragrafo Unico. A Assembleia devera ser realizada no prazo de até 90 (noventa) dias a contar da data
do protocolo dos requerimentos citados nosincisos ll e lil supra.

Art. 33. A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Diretor Presidente da Caixa, que
convidara um ou mais associados para secretaria-la.
Paragrafo Unico. A Assembleia Geral elegera um dos associados entre os presentes para

Art. 32. A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Diretor Presidente da CABESP, que convidara
um ou mais associados para secretariala.
Paragrafo Unico. A Assembleia Geral elegera um dos associados entre os presentes para compor a

comporamesa. mesa.
At 34. As pessoas presentes a Assembleia Geral deverdo provar sua qualidade de | Art. 33. As pessoas presentes a Assembleia Geral deverdo provar sua qualidade de associado.
associado. Paragrafo 1° Excetuados os casos de eleicio de membros da Diretoria, para o qual o voto sera direto e
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§ 1°Excetuados os casos de eleicéio de membros da Diretoria, para o qual o voto serd direto
e secreto, € admitida, nas assembleias, representacao por procurador especial que prove,
também, a qualidade de associado.

§ 2° Cada mandatario ndo podera representar mais que 10 (dez) associados, ndo se
admitindo substabelecimento.

§ 3° As assnaturas dos associados nas procuragdes deverdo ser abonadas por 02 (dois)
administadores do Banco, das demais empresas do Conglomerado Banespa ou da
propria CABESP, e entregues a sede da Caixa com 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia da realzacao de Assembleia.

§ 4° O controle de recebimento, bem como o cadastamento das procuracdes seréo
realizados por uma Comisso de assessoramento composta por representantes dos
seguintes 6rgaos: DIREP, CABESP, AFABESP, AFUBESP e COREP.

§ 5° Cada procuracao sera vélida para uma Unica assembleia

secreto, € admitida, nas assembleias, representacéo por procurador especial que prove, também, a
qualidade de associado.

Paragrafo 2° Cada mandat&io ndo podera representar mais que 10 (dez) associados, ndo se
admitindo substabelecimento.

Paragrafo 3° As assnaturas dos associados nas procuracoes deverdo ser abonadas por 02 (dois)
administadores do Banco Santander (Brasi) SA., das demais empresas do Conglomerado Santander
ou da propria CABESP, e entregues a sede da CABESP com 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia darealzacdo de Assembleia.

Paragrafo 4° O controle de recebimento, bem como o cadastamento das procuracdes serao
realizados por uma Comiss&o de assessoramento composta por representantes dos seguintes 6rgaos:
CABESP, AFABESP, AFUBESP e ABESPREV.

Paragrafo 5° Cada procuracao sera vélida para uma Unica assembleia

Art. 35. As deliberactes da Assembleia Geral ordindria ser&o tomadas por maioria absoluta
de votos, ndo se computando os votos em branco.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral reunirse-a e deliberara em primeira convocacao,
com a presenca minima de dois tercos de associados quites, ou em segunda convocagao,
deconidos 30 minutos da primeira, com qualquer nimero de associados, nao se
computando, igualmente, 0s votos em branco.

Art. 34. As deliberacdes da Assembleia Geral ordinéria serdo tomadas por maioria absoluta de votos,
n&o se computando os votos em branco.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral reunirse-a e deliberara em piimeira convocagdo, com a
presenca minima de dois tercos de associados quites, ou em segunda convocacao, deconidos 30
minutos da primeira, com qualquer nimero de associados, n&o se computando, igualmente, os votos
em branco.

Art. 36. Quando a Assembleia tiver por objeto a eleicdo de diretores, os trabalhos seréo
realizados por Comisséo Heitoral, convocada, pelo Diretor Presdente, 90 dias antes do
témino do mandato da Diretoria em exercicio.

§ 1° A Comissao Heitoral sera composta por representantes dos seguintes 6rgaos: DIREP,
COREP, AFUBESP, AFABESP, AGEA-BESP e CABESP.

§2° A Comissdio tera 10 dias Utels para abiir o prazo de inscricdo aos candidatos.

§ 3° O processo eleitoral estara sujeito a regulamento proprio a ser elaborado pela Comissao
prevista no paragrafo 1°.

§ 4° As eleicBes terdo inicio as 9 (nove) horas do dia designado e serdo realizadas em todas
as dependéncias do Banco, demais empresas do Conglomerado Banespa e da propria
Cabesp.

§ 5° Para realzacdo dos trabalhos eleitorais serdo designados mesarios locais, aos quais 0s
associados se apresentardo a votacao.

§ 6° Incumbe ao presidente proclamar o nome dos eleitos e convocados por escrito, para
em dia, hora e local determinados, serem devidamente empossados, conforme o disposto
no § 3do artigo 43.

§ 7° Até a posse dos novos Diretores, os sucedidos continuardo no pleno exercicio de sua
investidura.

Art. 35. Quando a Assembleia tiver por objeto a eleicao de diretores, os trabalhos serdo realizados por
Comissao Heitoral, convocada, pelo Diretor Presidente, 90 (noventa) dias antes do témino do mandato
da Diretoria em exercicio.

Paragrafo 1° A Comisséo Eleitoral sera composta por representantes dos seguintes drgaos. CABESP,
AFABESP, AFUBESP e ABESPREV.

Paragrafo 2° A Comissdo tera 10 (dez) dias Uteis para abrir o prazo de insciigao aos candidatos.
Paragrafo 3° O processo eleitoral estara sujeito a regulamento préprio a ser elaborado pela Comissao
prevista no paragrafo 1°.

Paragrafo 4° As eleigdes terdo inicio as 9 (nove) horas do dia designado e serdo realzadas em todas as
dependéncias do Banco Santander (Brasl) S.A., demais empresas do Conglomerado Santander e da
propria CABESP.

Paragrafo 5° Para realzacdo dos trabalhos eleitorais serdo designados mesarnios locais, aos quais 0s
associados se apresentardo a votagao.

Paragrafo 6° Incumbe ao presidente proclamar o nome dos eleitos e convoca-os por escrito, para em
dia, hora e local determinados, serem devidamente empossados, conforme o disposto no Paragrafo 3°
do artigo 42.

Paragrafo 7° Até a posse dos novos Diretores, os sucedidos continuaro no pleno exercicio de sua
investidura.

Art. 37. A ata dos trabalhos e das resolucdes da Assembleia Geral sera lavrada em livro
proprio e assinada pelos membros da mesa.

Art. 36. A ata dos trabalhos e das resolugdes da Assembleia Geral sera lavirada em livro proprio e
assnada pelos membros damesa.

Art. 38. Para aprovacao de reforma estatutaria ou de proposta de extingéo da Caixa, sdo
necessarios os votos favoraveis da maioria dos associados quites com a Caixa.

§ 1°N&o sendo obtido o quorum de que trata o caput deste artigo na Assembleia Geral, as
delberacbes que ensejarem alteracfes estatutarias deverdo ser votadas atavés de

Art. 37. Para aprovacao de reforma estatutaria ou de proposta de extingao da CABESP, s8o necessarnos
0s votos favoraveis da maiona dos associados quites com a CABESP.

Paragrafo 1° Nao sendo obtido o quérum de que trata o caput deste arigo na Assembleia Geral, as
deliberactes que ensejarem alteracdes estatutarias deverdo ser votadas através de plebiscito.
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plebiscito.
§ 2° Nenhuma alteracao estatutaria entrara em vigor, se nao for referendada pelo Banco
doEstado de S&o Paulo SA.

Paragrafo 2° Nenhuma alteracéo estatutaria entrar& em vigor, se nao for referendada pelo Banco
Santander (Brasi) S.A.

Art. 39. Desde a data em que for convocada a Assembleia Geral Ordinéria e durante todo
0 periodo de sua realzacéo ficardo franqueados ao exame de qualquer associado a
contabiidade da Caixa, o relatdrio da Diretoria, 0 parecer do Conselho Fiscal, o balanco e
osrespectivos documentos.

Paragrafo Unico. Tratando-se de Assembleia Geral Extraordinéria, ficardo franqueados os
papéis ou documentos concementes & ordem do dia.

Art. 38. Desde a data em que for convocada a Assembleia Geral Ordin&ria e durante todo o periodo
de sua realizacao ficardo franqueados ao exame de qualquer associado a contabiidade da CABESP,
orelatdrio da Diretoria, 0 parecer do Conselho Fiscal, o balanco e os respectivos documentos.

Paragrafo unico. Tratando-se de Assembleia Geral Extraordinéria, ficardo franqueados os papéis ou
documentos concementes & ordem do dia.

SECAOIII

Da Diretoria

Ait. 40. A Caixa sera administada por uma Diretoria composta de 04 (quatro) membros,
com os cargos de:

| - Diretor Presidente;

Il - Diretor de Operacoes;

Il - Diretor Financeiro;

IV - Diretor Administrativo.

Paragrafo Unico. N&o podem ser diretores:

I - associados com menos de 10 (dez) anos de fliagdo a Caixa;

Il - durante a mesma gestao, associados que forem marido e mulher, ascendentes ou
descendentes e parentes colaterais até 3° grau, consangiiineo ou por afinidade.

SECAOII

Da Diretoria

Art. 39. A CABESP serd administada por uma Diretoria composta de 04 (quatro) membros, com os
cargosde:

| - Diretor Presidente, indicado pela patrocinadora principal;

Il - Diretor de Operacgoes, indicado pela patrocinadora principal;

Il - Diretor Financeiro, eleito pelos associados;

IV - Diretor Administrativo, eleito pelos associados.

Paragrafo unico. Nao podem ser diretores:

| - associados com menos de 10 (dez) anos de fliagdo a CABESP;

Il - durante a mesma gestao, associados que forem marido e mulher, ascendentes ou descendentes e
parentes colaterais até 3° grau, consanguineo ou por afinidade.

At 41. A funcéo de diretor ndo sera remunerada sob pretexto algum e sera exercida
mediante liberagcdo dos senvigcos do Banco, das demais empresas do Conglomerado
Banespa e da propria CABESP.

At 40. A funcdo de diretor ndo sera remunerada sob pretexto algum e sera exercida mediante
iberacéo dos senicos do Banco Santander (Brasl) SA., das demais empresas do Conglomerado
Santander e da prépria CABESP.

At 42. O presidente da Caixa devera ser funcionario classificado no minimo como gerente
da Administacdo Geral do Banco ou de padrao salarial equivalente, dos diferentes
quadros do Banco, das demais empresas do Conglomerado Banespa e da propria
CABESP.

Paragrafo Unico. Os diretores de Operacfes, Fnanceiro e Administativo deverao ser
funcionarios comissionados, no minimo ha 2 (dois) anos e exercer ao menos as funcdes de
Supervisor Administrativo, ou ocupar posicao hierarquica equivalente nos diferentes quadros
do Banco, das demais empresas do Conglomerado Banespa e da propria CABESP.

Art. 41. O presdente da CABESP, devera ser funcion&io classficado no minimo como gerente da
Administac&o Geral do Banco ou de padréo salarial equivalente, dos diferentes quadros do Banco
Santander (Brasl) S.A., das demais empresas do Conglomerado Santander e da propria CABESP.

Paragrafo Unico. Os diretores de Operacdes, Fnancero e Administrativo deverdo ser funcionarios
comissionados, no minimo ha 2 (dois) anos e exercer ao menos as funcdes de Supernvisor Administrativo,
ou ocupar posicao hierarquica equivalente nos diferentes quadros do Banco, das demais empresas do
Conglomerado Santander e da propria CABESP.

Art. 43. Os diretores presidente e operacdes serdo de livie nomeacao do Banco do Estado
de Sao Paulo, com mandato por 2 (dois) anos, mas demissiveis “ad nuturm”.

§ 1° Os diretores Administrativo e Financeiro serdo eleitos pela Assembleia Geral, para
mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos uma Unica vez.

§ 2° A posse dos diretores dar-se-& através de termo lavrado no ivio de atas das reunides de
Diretoria.

§ 3° A data de posse dos Diretores nomeados sera de imediato e dos eleitos no 1° dia ttil dos
anos pares.

§ 4° Sera declarado vago o cargo de diretor que deixar de comparecer ao ato de sua

posse.

Art. 42. Os diretores presidente e operacdes serdo de livie nomeagao do Banco Santander (Brasi)S.A.
com mandato por 3 (rés) anos, mas demissiveis “ad nutum”.

Paragrafo 1° Os diretores Administrativo e Financeiro serdo eleitos pela Assembleia Geral, para mandato
de 3 (rés) anos, podendo ser reeleitos uma Unica vez.

Paragrafo 2° A posse dos diretores darse-a através de termo lavrado no ivio de atas das reunides de
Diretoria.

Paragrafo 3° A data de posse dos Diretores nomeados sera de imediato e dos eleitos no 1° dia dtil do
ano subsequente ao da eleicao.

Paragrafo 4° Sera declarado vago o cargo de diretor que deixar de comparecer ao ato de sua posse.
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Art. 44. Vagando-se o cargo de diretor eleito, assumir& o 2° candidato mais votado do cargo
vago, procedendo-se assm sucessvamente.

§1° Se a vaga ocorer em cargo de diretor nomeado cabera ao Banco do Estado de Sao
Paulo, S.A 0 seu preenchimento na forma do artigo anterior.

§ 2° Os diretores empossados nas condicBes previstas neste artigo teréo seu mandato pelo
prazo restante ao do substituido.

Art. 43. Vagando-se o cargo de diretor eleito, assumird o 2° candidato mais votado do cargo vago,
procedendo-se assm sucessvamente.

Paragrafo 1° Se a vaga ocomrer em cargo de diretor nomeado cabera ao Banco Santander (Brasi) SA.
0 seu preenchimento na forma do artigo anterior.

Paragrafo 2° Os diretores empossados nas condigdes previstas neste artigo terdo seu mandato pelo
prazo restante ao do substituido.

Art. 45. A Diretoria fara reunides ordinérias a cada 15 (quinze) dias e extraordinarias sempre
gue convocadas pelo presidente, ou por 2 (dois) dos demais diretores.

§ 1°Nao haverareunido sem a presenca minima de 3 (trés) diretores.

§ 2° O diretor que, sem apresentar justificativa, deixar de comparecer a 03 (trés) reunides
consecutivas ou altemadas perdera o mandato.

At 44. A Diretoria fara reunides ordind&rias a cada 15 (quinze) dias e extraordinarias sempre que
convocadas pelo presidente, ou por 2 (dois) dos demais diretores.

Paragrafo 1° Nao havera reunido sem a presenca minima de 3 (trés) diretores.

Paragrafo 2° O diretor que, sem apresentar justificativa, deixar de comparecer a 03 (rés) reunides
consecutivas ou altemadas perdera o mandato.

Art. 46.  As deliberagcBes da Diretoria serédo tomadas por maioria de votos presentes,
cabendo ao presdente, além do voto pessoal, o de desempate.

Ait. 45, As deliberagbes da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos presentes, cabendo ao
presidente, além do voto pessoal, o de desempate.

At 47. De cada reunido sera lavrada ata, que os diretores presentes assnardo no mesmo
dia.

Art. 46. De cadareunido sera lavrada ata, que os diretores presentes assinaréio no mesmo dia.

Art. 48. S&o atiibuicoes e deveres da Diretoria:

| - baixar regimento intemo, instucBes e nomMmas regulamentares sobre a prestacdo de
asssténcia e senvicos administrativos da Caixa;

Il - estender as atividades da Caixa as localidades em que o Banco e demais empresas do
Conglomerado Banespa instalarem novas dependéncias;

Il - celebrar quaisquer contratos ou convénios, tendentes a plena realizacéo dos objetivos
da Caixa;

IV - elaborar e aprovar, no més de dezembro de cada ano, ouvindo o Conselho Fscal,
orcamento da receita e da despesa para 0 ano seguinte;

V - deliberar quanto a inclusdo e exclusao de associados;

VI - delberar sobre admissdo e demissdo de funcion&ios, necessarios para 0 bom
desempenho dos setvigos assstenciais e administrativos da Caixa;

VIl - adquirr ou alienar bens iméveis relacionados com as atividades da Caixa, onera-os,
contrair obrigacdes, transigir e renunciar direitos;

VIl - adquiir ou alienar agGes de companhias, cartas-patentes titulos de divida publica,
observado o Paragrafo Unico do artigo 26;

IX - deliberar sobre quaisquer pedidos de assisténcia, inclusive reembolsos ou pagamentos,
mediante comprovantes habess;

X - levantar o balancete contabi mensal para exame na primeira reunido de Diretoria que
se segur;

Xl - delberar, segundo as finalidades assstenciais da Caixa e sua estutura juridico-
administrativa, as questdes surgidas com terceiros, bem como 0s casos omissos No presente
Estatuto, ouvido previamente o Conselho Fiscal,

XII - apresentar, na Assembleia Geral Ordinaria, o relatdrio das atividades do exercicio e o
balanco anual demonstrativo da conta de resultados;

Art. 47. S&o atribuicdes e deveres da Diretoriax:

| - baixar regimento intemo, instugdes e nomMmas regulamentares sobre a prestacdo de asssténcia e
senvigos administrativos da CABESP;

Il - estender as atividades da CABESP as localidades em que o Banco Santander (Brasl) S.A. e demais
empresas do Conglomerado Santander instalarem novas dependéncias,

Il - celebrar quaisquer contratos ou convénios, tendentes & plena realizagdo dos objetivos da CABESP;

IV - elaborar e aprovar, no més de dezembro de cada ano, ouvindo o Conselho Fscal, orcamento da
receita e da despesa para 0 ano seguinte;

V - deliberar quanto a inclus&o e excluséo de associados;

VI - deliberar sobre admisséo e demissdo de funcionarios, necessarios para o bom desempenho dos
senvigos assistenciais e administrativos da CABESP;

VIl - adquirr ou alienar bens iméveis relacionados com as atividades da CABESP, onerados, contrair
obrigagoes, transigir e renunciar direitos;

VIl - adquiir ou alienar agdes de companhias, cartas-patentes titulos de divida publica, observado o
Paragrafo Unico do artigo 25;

IX - deliberar sobre quaisquer pedidos de assisténcia, inclusive reembolsos ou pagamentos, mediante
comprovantes habess;

X -levantar o balancete contabil mensal para exame na primeira reuni&o de Diretoria que se seguir;

Xl - deliberar, segundo as finalidades assistenciais da CABESP e sua estrutura juridico-administrativa, as
questdes surgidas com terceiros, berm como os casos omissos No presente Estatuto, ouvido previamente
0 Conselho Fiscal;

Xl - apresentar, na Assembleia Geral Ordinaria, o relatdrio das atividades do exercicio e o balanco
anual demonstrativo da conta de resultados;
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Xlll - convocar a Assembleia Geral, nos casos previstos neste Estatuto.

§ 1° A posse nos respectivos cargos investe os diretores de todos os poderes para o integral
desempenho das atribuicdes e deveresimpostos por este Estatuto.

§ 2° O balancete previsto no inciso X deste artigo devera ser afixado em todas as
dependéncias do Banco do Estado de Sao Paulo, SA., nas demais empresas do
Conglomerado Banespa e na propria CABESP, para conhecimento dos associados.

XilIl - convocar a Assembleia Geral, nos casos previstos neste Estatuto.

Paragrafo 1° A posse nos respectivos cargos investe os diretores de todos os poderes para o integral
desempenho das atiibuicdes e deveresimpostos por este Estatuto.

Paragrafo 2° O balancete previsto no incso X deste arigo devera ser afixado em todas as
dependéncias do Banco Santander (Brasi) S.A., nas demais empresas do Conglomerado Santander e
na propria CABESP, para conhecimento dos associados.

At 49. Compete ao Diretor Presidente:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as delberactes da Assembleia Geral ou das
reunides da Diretoria;

Il - representar a Caixa, ativa e passvamente, em juizo ou fora dele, bem como nas suas
relacdes com terceiros, podendo para tal finaidade, juntamente com outro diretor, constituir
mandatarios com poderes especificos;

Il - autenticar com sua rubrica os livios de atas das reunides de Diretoria e das Assembleias
gerais que julgar conveniente ou lhe forem solicitadas na forma deste Estatuto, assnando as
competentes cartas-circulares ou quaisguer outros atos convocatorios;

IV - assinar com outro diretor os contratos ou convénios celebrados entre a Caixa e qualquer
entidade de direito publico ou privado;

V - substituir qualquer outro diretor em suas auséncias ou impedimentos, acumulando as
préprias fungdes, na hipétese de impossbiidade do diretor indicado estatutariamente fazé-
lo;

VI - planificar e submeter & aprovacao dos demais diretores todos 0s senvigos assistenciais da
Caixa, supenisonando, orientando e coordenando, ulteriormente, seu funcionamento ou
Eexecucao;

VI - analisar e opinar, informando nas reunides de Diretoria, sobre contratos, convénios ou
termos de acordo que devam ser celebrados com o Banco do Estado de S&o Paulo, SA, a
previdéncia social, estabelecimentos hospitalares e congéneres;

VIl - autorizar os atendimentos clinicos, tatamentos, intervencdes cindrgicas, e intemagcoes,
compreendidas na asssténcia prestada pela Caixa, bem como a aqusicdo de
medicamentos e materal, para uso nos ambulatérios e consultrios da Caixa, de tudo
dando imediato conhecimento ao diretor financeiro;

IX - Convocar a Comissao Eeitoral na forma do paragrafo primeiro do Art. 36.

Paragrafo Unico. Em suas auséncias ou impedimentos, o Presidente sera substituido por
qualguer dos demais diretores, mediante indicacio da Diretoria do Banco do Estado de
Sao Paulo, SA.

Art. 48. Compete ao Diretor Presidente:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberactes da Assembleia Geral ou das reunides da
Diretoria;

Il - representar a CABESP, ativa e passvamente, em juizo ou fora dele, bem como nas suas relagoes
com terceiros, podendo para tal finalidade, juntamente com outro diretor, constitur mandatarios com
poderes especfiicos;

Il - autenticar com sua rubrica os ivros de atas das reunifes de Diretoria e das assembleias gerais que
julgar conveniente ou lhe forem solicitadas na forma deste Estatuto, assinando as competentes cartas-
circulares ou quaisquer outros atos convocatornos;

IV - assinar com outro diretor os contratos ou convénios celebrados entre a CABESP e qualquer entidade
de direito publico ou privado;

V - substituir qualquer outro diretor em suas auséncias ou impedimentos, acumulando as proprias
funcdes, na hipétese de impossbiidade do diretor indicado estatutariamente fazé-o;

VI - planificar e submeter a aprovagao dos demais diretores todos os servigos assistenciais da CABESP,
supernvisonando, orientando e coordenando, ulteriormente, seu funcionamento ou execucao;

VIl - analisar e opinar, informando nas reunides de Diretoria, sobre contratos, convénios ou termos de
acordo que devam ser celebrados com o Banco Santander (Brasl) SA, a previdéncia social,
estabelecimentos hospitalares e congéneres;

VIl - autorizar os atendimentos clinicos, tratamentos, intervengdes cinlrgicas, e intemagoes,
compreendidas na asssténcia prestada pela CABESP, bem como a aquisicdo de medicamentos e
material, para uso nos ambulatérios e consuitdrios da CABESP, de tudo dando imediato conhecimento
ao diretor financeiro;

IX - Convocar a Comissao Eeitoral na forma do paragrafo primeiro do Art. 35.

Paragrafo Unico. Em suas auséncias ou impedimentos, o Presidente sera substituido por qualquer dos
demais diretores, mediante indicacéo da Diretoria do Banco Santander (Brasl) SA.,

Art. 50. Compete ao Diretor de Operaces.
| - Coordenar a operacionalizacao das divisdes de Salide e Odontoldgica;

Il - Planejar os senvigos proprios prestados pela Caixa, opinando sobre sua adequacdo a
novas necessdades e sua ampliacao para atender aos beneficiarios da Caixa;

Il - Autorizar juntamente com o Diretor Presidente os planos assistenciais da Caixa, previstos
no artigo antetior e seusincisos Via Vl;

Art. 49. Compete ao Diretor de Operagdes.
| - Coordenar a operacionalizacéo das divisdes de Saude e Odontologica;

Il - Planejar os senigos proprios prestados pela CABESP, opinando sobre sua adequacdo a novas
necessdades e sua ampliacao para atender aos beneficiarios da CABESP;

Il - Autorizar juntamente com o Diretor Presidente os planos assistenciais da CABESP, previstos no artigo
anterior e seusincisos V1 a Vl;
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IV - Celebrar convénios e contratos de modo a implementar os objetivos previstos no artigo
2, paragrafos 3° e 4%

V - Opinar sobre a contratacdo de pessoal técnico necessano ao atendimento dos senvicos
assistenciais proprios;

VI - Analisar e opinar, informando em reunido de Diretoria sobre 0s regulamentos previstos no
artigo 2°, paragrafo 2°;

VIl - Substituir o Diretor Financeiro em suas auséncias ou impedimentos.

IV - Celebrar convénios e contratos de modo a implementar os objetivos previstos no artigo 2°,
paragrafos 3 e 4°,

V - Opinar sobre a contratacao de pessoal técnico necessario ao atendimento dos senvigos assistenciais
proprios,

VI - Analisar e opinar, informando em reuni&o de Diretoria sobre os regulamentos previstos no artigo 22,
paragrafo 22

VIl - Substituir o Diretor Financeiro em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 51. Compete ao Diretor Financeiro:

| - Analsar e opinar, informando em reunido de Diretoria, sobre quaisquer assuntos
relacionados com associados e dependentes;

Il - Assnar com outro diretor a comrespondéncia ordinaria da Caixa;

Il - Autorizar, em conjunto com outro diretor, 0s pagamentos ou reembolsos devidos pela
Caixa, em razéo dos senvigos de assisténcia;

IV - Supervisionar, orientar e coordenar o fluxo de Caixa de todos os valores pertencentes a
Caixa, depositando-0s sempre no Banco do Estado de S&o Paulo, SA;

V - Controlar a amrecadacao e a despesa, e ter sob sua guarda ou responsabiidade o
patiménio financeiro da Caixa;

VI - Assinar em conjunto com outro diretor os titulos representativos de obrigactes assumidas
pela Caixa e os cheques de sua emissdo e endosso e nesta Uitima hipétese sempre para
depdsito no Banco do Estado de Sao Paulo, SA,

VIl - Substitur os Diretores de OperacOes e Administatvo em suas auséncias ou
impedimentos.

Art. 50. Compete ao Diretor Financeiro:

| - Analisar e opinar, informando em reunido de Diretoria, sobre quaisquer assuntos relacionados com
associados e dependentes;

Il - Assinar com outro diretor a comespondéncia ordinéria da CABESP;

Il - Autorizar, em conjunto com outro diretor, os pagamentos ou reembolsos devidos pela CABESP, em
razao dos senvicos de assisténcia;

IV - Supenvisionar, orientar e coordenar o fluxo de CABESP de todos os valores pertencentes a CABESP,
depostando-os sempre no Banco Santander (Brasl) SA.;

V - Controlar a arecadacao e a despesa, e ter sob sua guarda ou responsabiidade o patiménio
financeiro da CABESP;

VI - Assnar em conjunto com outro diretor os titulos representativos de obrigagOes assumidas pela
CABESP e os cheques de sua emissao e endosso e nesta Ultima hipdtese sempre para depésito Banco
Santander (Brasi) SA.;

VIl - Substituir os Diretores de Operacdes e Administrativo em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 52. Compete ao Diretor Administrativo:
| - Supenisionar, orientar e coordenar todos os senvicos pertinentes a administacdo intema
da Caixa, inclusive as areas de controladoria, sstemas e desenvolvimento;

Il - Analisar e opinar, informando em reunido de Diretoria sobre todo e qualquer contrato,
convénio, termo de acordo, negdcio ou operacdo a serem celebradas pela Caixa, bem
como sobre resolucdes, nomas, instrugoes e regulamentos a serem baixados e expedidos;

Il - Controlar o Quadro de Pessoal da Caixa, opinando sobre admiss&o e demissdo de
funcion&rios;

IV - Autorizar a aquisicao de moéveis e material de escritdrio e a confeccao de impressos
necessaros aos senvicos administrativos da Caixa;

V - Assinar com outro diretor a comespondéncia ordin&ria da Caixa;

VI - Substituir os Diretores de Operacdes e Financeiro em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 51. Compete ao Diretor Administrativo:
| - Supervisionar, orientar e coordenar todos 0s senvigos pertinentes & administacao intema da CABESP,
inclusive as areas de controladoria, sistemas e desenvolvimento;

Il - Analisar e opinar, informando em reunido de Diretoria sobre todo e qualquer contrato, convénio,
termo de acordo, negécio ou operacao a serem celebradas pela CABESP, bem como sobre
resolucdes, normas, instrugoes e regulamentos a serem baixados e expedidos,

lIl - Controlar o Quadro de Pessoal da CABESP, opinando sobre admissé&o e demissao de funcionarios;

IV - Autorizar a aquisicdio de méveis e material de escritdrio e a confecgdo de impressos Necessanos aos
senvicos administrativos da CABESP;

V - Assinar com outro diretor a comespondéncia ordinaria da CABESP;

VI - Substituir os Diretores de Operacdes e Financeiro em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 53. E vedado aos diretores usarem o nome da Caixa em atos ou
obrigacdes estranhas a seus objetivos, bem como na prestacdo de avais,
fiancas ou quaisquer atos de favor.

Art. 52. E vedado aos diretores usarem o nome da CABESP em atos ou obrigacdes
estranhas a seus objetivos, bem como na prestacdo de avais, fiangcas ou quaisquer
atos de favor.

Art. 54. Os membros da Diretoria ndo sdo pessoalmente responsaveis pelas
obrigacBes contraidas em virtude de ato regular de gestdo, mas
responderdo, civil e/ou criminalmente, pelos prejuizos que causarem,

Art. 53. Os membros da Diretoria ndo sdo pessoalmente responsaveis pelas obrigacées
contraidas em virtude de ato regular de gestdao, mas responderdo, civil e/ou
criminalmente, pelos prejuizos que causarem, quando procederem:
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guando procederem:
| - com culpa ou dolo, embora dentro de suas atribuicdes ou poderes;
Il - com violacdo da lei ou deste Estatuto.

| - com culpa ou dolo, embora dentro de suas atribuicées ou poderes;
Il - com violagado da lei ou deste Estatuto.

SECAO IV

Do Conselho Fiscal

Art. 55. A Caixa tera um Conselho Fiscal composto por 05 (cinco) membros
efetivos e 05 (cinco) suplentes, sendo que todos deveréo ser associados no
minimo hé& dois anos.

§ 1° Dois conselheiros e respectivos suplentes serao designados pelo Banco
do Estado de Sao Paulo S.A., com mandato de 02 (dois) anos, mas
demissiveis “ad nutum”, sendo que um deles devera ser associado
aposentado.

§ 2° Os trés outros conselheiros e seus respectivos suplentes serdo escolhidos
através de eleicao.

I - Um deles e seu respectivo suplente serdo aposentados do Banco e
escolhidos dentre os associados da AFABESP, ficando o processo eletivo a
cargo dessa associacao;

Il = Os dois outros seréo eleitos pelo voto direto dos associados da Caixa,
dentre os pertencentes, no minimo ao quadro de Escriturarios do Banco e
das demais empresas do Conglomerado Banespa;

Il - Serdo efetivos os dois mais votados, e o0s dois subsequentes,
respectivamente, 1° e 2° suplentes;

IV — a posse do Conselho Fiscal sera no 1° dia Util dos anos pares;

V - 0 processo eleitoral sera conduzido na forma do artigo 36.

§ 3° Os membros do Conselho Fiscal poderdo ser reconduzidos ou reeleitos
uma unica vez.

§ 4° Nao pode integrar o Conselho Fiscal, o associado que tiver conjuge,
ascendentes ou descendentes e parentes colaterais até o 3° grau,
consangtineos ou por afinidade, no Quadro de Funcionarios da Caixa ou na
composicao da Diretoria.

§ 5° A eleicdo prevista neste artigo sera realizada concomitantemente com
a da Diretoria.

SECAO IV

Do Conselho Fiscal

Art. 54. A CABESP terd um Conselho Fiscal composto por 05 (cinco) membros efetivos
e 05 (cinco) suplentes, sendo que todos deverdo ser associados no minimo ha dois
anos.

Paragrafo 1° Dois conselheiros e respectivos suplentes serdo designados pelo Banco
Santander (Brasil) S.A., com mandato de 03 (irés) anos, mas demissiveis “ad nutum”,
sendo que um deles devera ser associado aposentado.

Paragrafo 2° Os trés outros conselheiros e seus respectivos suplentes serdo escolhidos
através de eleicao.

I - Um deles e seu respectivo suplente serdo aposentados do Banco e escolhidos
dentre os associados da AFABESP, ficando o processo eletivo a cargo dessa
associacao;

Il - Serdo efetivos os dois mais votados, e os dois subsequentes, respectivamente, 1° e
2° suplentes;

Il - o processo eleitoral sera conduzido na forma do artigo 35.

Paragrafo 3° Os membros do Conselho Fiscal poderdo ser reconduzidos ou reeleitos
uma unica vez. O mandato sera de 3 (trés) anos e a posse no 1° dia util do més de
maio.

Paragrafo 4° Nao pode integrar o Conselho Fiscal, o associado que tiver conjuge,
ascendentes ou descendentes e parentes colaterais até o 3° grau, consanguineos ou
por afinidade, no Quadro de Funcionarios da CABESP ou na composigao da Diretoria.
Paragrafo 5° A eleicdo prevista neste artigo sera realizada concomitantemente com a
da Diretoria.

Art. 56. Incumbe ao Conselho Fiscal:

| - examinar, a qualquer tempo, quaisquer atos da Diretoria ou de seus
diretores, inclusive os de inclusdo de dependentes, tendo a faculdade de
vistoriar livros e papéis da Caixa;

Il - Conferir os valores da Caixa mensalmente e divulgar o seu parecer
trimestralmente;

Ill - Dar parecer sobre 0s negdcios e atividades relativas ao exercicio em que
tiver servido, tomando por base o balanco e as contas da Diretoria;

Art. 55. Incumbe ao Conselho Fiscal:

| - examinar, a qualquer tempo, quaisquer atos da Diretoria ou de seus diretores,
inclusive os de inclusdo de dependentes, tendo a faculdade de vistoriar livios e papéis
da CABESP;

Il - Conferir os valores da CABESP mensalmente e divulgar
trimestralimente;

Il - Dar parecer sobre os negé6cios e atividades relativas ao exercicio em que tiver
servido, tomando por base o balanco e as contas da Diretoria,

O seu parecer
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IV - Manifestar-se sobre quaisquer regulamentos, estudos atuariais ou outros
assuntos que forem submetidos a sua apreciacao pela Diretoria;

V - Referendar as participacgdes e atividades presentes no artigo 2° -
paragrafo 5%

VI - Reunir-se mensalmente, com quorum minimo de 03 (trés) membros.

IV - Manifestar-se sobre quaisquer regulamentos, estudos atuariais ou outros assuntos
que forem submetidos a sua apreciacao pela Diretoria;

V - Referendar as participagdes e atividades presentes no artigo 2° - paragrafo 5°;

VI - Reunir-se mensalmente, com quérum minimo de 03 (trés) membros.

Do Representante

Art. 57. Em todas as dependéncias do Banco, das demais empresas do
Conglomerado Banespa e da propria CABESP, os associados elegerdo, por
voto direto e secreto, um representante da CABESP entre os associados
fiiados ha mais de 02 (dois) anos.

§ 1° O prazo do mandato do representante sera de dois anos, permitindo-se
reeleicao.

§ 2° Na vacancia do cargo sera eleito outro representante para novo
mandato.

§ 3° O representante perdera seu mandato:

a) mediante denldncia de irregularidade formulada pela maioria dos
associados da unidade e acolhida pela Diretoria Plena;

b) em caso de transferéncia do seu local

dependéncia.

de trabalho para outra

Art. 58. Sao atribuicbes do Representante:

| - Representar a Administracdo, na execucao dos servicos da Caixa,
Il - Ficar responsavel pelo controle das guias emitidas;

Il - Fazer reuni&o mensal com os associados da unidade;

IV - Tomar ciéncia dos termos dos convénios e efetuar
credenciados;

V - Tomar conhecimento, cumprir e fazer cumprir as disposicdes do Estatuto,
regulamentos e resolucOes da Diretoria da Caixa.

Paragrafo Unico. As atividades do representante serdo exercidas sem
prejuizo das funcdes do Banco, demais empresas do Conglomerado
Banespa e da propria CABESP, e sem qualquer remuneragao por parte da
Caixa.

visitas aos

CAPITULO VIII

Disposicdes Gerais e Transitorias

Art. 59. O exercicio financeiro ou ano social encerrar-se-a em 31 de
dezembro de cada ano, nessa data procedendo-se ao inventario de todos
os bens e haveres, assim como ao levantamento do balanco anual e
apuracao dos resultados do exercicio.

Paragrafo Unico. A Caixa nao distribuira qualquer parcela de seu patriménio
ou de suas rendas, a titulo de lucro ou participacéo no seu resultado.

CAPITULO VIII

Disposi¢cdes Gerais e Transitorias

Art. 56. O exercicio financeiro ou ano social encerrar-se-a em 31 de dezembro de
cada ano, nessa data procedendo-se ao inventario de todos os bens e haveres, assim
como ao levantamento do balango anual e apuragcao dos resultados do exercicio.
Paragrafo unico. A CABESP nao distribuird qualquer parcela de seu patriménio ou de
suas rendas, a titulo de lucro ou participacdo no seu resultado.

Art. 60. A Caixa manterd sua contabilidade e registros de modo que

Art. 57. A CABESP mantera sua contabilidade e registros de modo que evidenciem
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evidenciem claramente a situacao de seu patriménio, bem como a posicao
individual dos associados no tocante a contribuicdo e beneficios,
possibilitando, a qualquer tempo, o levantamento de suas atividades e
situacao patrimonial.

§ 1° A posicao individual dos associados de que trata este artigo sera a dos
dltimos 05 (cinco) anos.

§ 2° A escrituragado das receitas e despesas da Caixa ser& feita em livros
revestidos das formalidades legais capazes de assegurar a sua exatidao.

claramente a situacdo de seu patrimbénio, bem como a posicao individual dos
associados no tocante a contribuicdo e beneficios, possibilitando, a qualquer tempo,
o levantamento de suas atividades e situacao patrimonial.

Paragrafo 1° A posicao individual dos associados de que trata este artigo serd a dos
dltimos 05 (cinco) anos.

Paragrafo 2° A escrituragcdo das receitas e despesas da CABESP sera feita em livros
revestidos das formalidades legais capazes de assegurar a sua exatidao.

Art. 61. A aquisicao e a alienacao de bens iméveis dependera, sempre, de
prévia anuéncia do Banco do Estado de Sao Paulo, S.A., e autorizagcdo da
Assembleia Geral.

Art. 58. A aquisicao e a alienacao de bens iméveis dependera, sempre, de prévia
anuéncia do Banco Santander (Brasl) SA., e autorizagdo da Assembleia Geral.

Art. 62. Os associados poderao inscrever os dependentes previstos no artigo
14, sem a caréncia prevista, nas seguintes condicdes:

| - até o prazo de 60 (sessenta) dias a contar do inicio da vigéncia deste
Estatuto;

Il - para funcionarios recém admitidos no Banco, demais empresas do
Conglomerado Banespa e da propria CABESP e que se associarem a Caixa
no ato de admissdo, observando-se 0 prazo previsto no inciso |.

Art. 59. Os associados poderao inscrever os dependentes previstos no artigo 13, sem a
caréncia prevista, nas seguintes condicdes:

| - até o prazo de 60 (sessenta) dias a contar do inicio da vigéncia deste Estatuto;

Il - para funcionarios recém admitidos no Banco Santander (Brasl) SA., demais empresas
do Conglomerado Santander e da propria CABESP e que se associarem a CABESP no
ato de admiss&o, observando-se o prazo previsto no inciso |.

Art. 63. A partir da aprovagao da disposi¢do contida no paragrafo 2° do art.
4°, ndo mais sera permitido o ingresso de dependentes para os fins € na
forma prevista no art. 14° deste Estatuto.

Art. 60. A partir da aprovacao da disposicdo contida no paragrafo 2° do art. 3° nao
mais sera permitido o ingresso de dependentes para os fins e na forma prevista no art.
13° deste Estatuto.

Art. 64. Os dependentes equiparados conforme alineas a, b e ¢ do artigo 11,
§ 1° manterdo os atuais direitos até o prazo de validade do direito
concedido pela Caixa. Quando da renovacado serao transferidos para o
plano auto-sustentavel, previsto no artigo 14, inciso |ll.

Art. 61. Os dependentes equiparados conforme alineas a, b e ¢ do artigo 10,
Paragrafo 1°, manterdo os atuais direitos até o prazo de validade do direito concedido
pela CABESP. Quando da renovacdo serdo transferidos para o plano auto-sustentavel,
previsto no artigo 13, inciso Il

Art. 65. E vedada a extensdo da Assisténcia da Caixa, a qualquer titulo, a
pessoas hao enquadradas como beneficiarios previstos neste Estatuto.
Paradgrafo unico. Excecdo feita aos dependentes inscritos até 23.04.88 na
Assisténcia Médica Reembolsavel com mais de setenta anos, que poderdo
continuar usufruindo da citada assisténcia até a ocorréncia do falecimento,
sob a responsabilidade de custeio dos associados titulares, conforme
regulamento préprio, exceto aqueles previstos no artigo 14, inciso | (pais, e
na falta destes, padrastos e madrastas).

Art. 62. E vedada a extensdo da Assisténcia da CABESP, a qualquer titulo, a pessoas
ndo enquadradas como beneficiarios previstos neste Estatuto.

Paragrafo unico. Excecdo feita aos dependentes inscritos até 23.04.88 na Assisténcia
Médica Reembolsavel com mais de setenta anos, que poderdo continuar usufruindo
da citada assisténcia até a ocorréncia do falecimento, sob a responsabilidade de
custeio dos associados titulares, conforme regulamento préprio, exceto aqueles
previstos no artigo 13, inciso | (pais, e na falta destes, padrastos e madrastas).

Art. 66. Eleicdo da Diretoria e Conselho Fiscal

Caput: O mandato dos Diretores e Conselheiros Fiscais, eleitos em 1997
terminara no ultimo dia Gtil de 1999.

§ 1° As eleicdes previstas para 1997 serao:

| - Da Diretoria, na segunda quinzena de junho;

Il - Do Conselho Fiscal, no més de novembro.

§ 2° A posse dos eleitos ocorrera no primeiro dia atil, apds o término do

Art. 63. O mandato dos Diretores eleitos em 2017 terminara no ultimo dia Gtil do més
de dezembro de 2019 e o mandato dos Conselheiros Fiscais eleitos em 2017, ficara
prorrogado até o udltimo dia atil do més de abril de 2020.

Paragrafo 1° As eleicdes para Diretoria e Conselho Fiscal serdo realizadas até o més de
novembro.

Paragrafo 2°. A partir das eleices de 2019, os mandados para Diretoria e Conselho
Fiscal passam a ser de 3 (trés) anos.
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mandato dos atuais Diretores e Conselheiros eleitos.

Art. 67. Em caso de extincdo da Caixa, o patrimdnio remanescente, depois
de liquidado seu ultimo compromisso, transferir-se-&4 ao Banco do Estado de
Sao Paulo, S.A., que o aplicardA em obras sociais a beneficio de seus
funcionarios.

Art. 64. Em caso de extingdo da CABESP, o patrimdnio remanescente, depois de
liquidado seu uUltimo compromisso, transferir-se-a ao Banco Santander (Brasil) S.A., que
o aplicard em obras sociais a beneficio de seus funcionarios.

Art. 68. Fica assegurado ao Banco do Estado de Sao Paulo, a faculdade de
fiscalizar amplamente, sempre que entender necessario, a aplicagdo dos
fundos da Caixa e a observancia deste Estatuto, podendo utilizar-se de sua
prépria auditoria interna ou, sob suas expensas, de auditoria externa.

§ 1° Se dessa fiscalizagdo ficar apurada a ocorréncia de qualquer
iregularidade, poderd o Banco intervir em sua administragéo afastando, de
imediato, os diretores nomeados e, temporariamente, os eleitos.

§ 2° No caso dos diretores eleitos, o afastamento somente sera definitivo se
ratificado em Assembleia extraordinaria convocada pelo préprio Banco
para esse fim no prazo de 30 dias. A nao ratificacao acarreta a reconducao
ao cargo, de imediato.

Art. 65. Fica assegurado ao Banco Santander (Brasil) S.A., a faculdade de fiscalizar
amplamente, sempre que entender necessario, a aplicagao dos fundos da CABESP e
a observancia deste Estatuto, podendo utilizar-se de sua prépria auditoria interna ou,
sob suas expensas, de auditoria externa.

Paragrafo 1° Se dessa fiscalizagdo ficar apurada a ocorréncia de qualquer
iregularidade, poder& o Banco intervir em sua administragdo afastando, de imediato,
os diretores nomeados e, temporariamente, 0s eleitos.

Paragrafo 2° No caso dos diretores eleitos, o afastamento somente sera definitivo se
ratificado em assembleia extraordinaria convocada pelo préprio Banco para esse fim
no prazo de 30 (trinta) dias. A nao ratificacdo acarreta a recondugdo ao cargo, de
imediato.

Art. 69. Para fins deste Estatuto definem-se:

| - Caixa ou CABESP, a Caixa Beneficente dos Funcionarios do Banco do
Estado de S&o Paulo;

Il - BANCO ou BANESPA, o Banco do Estado de Sao Paulo, S.A.;

Il - CONGLOMERADO BANESPA, as empresas coligadas ou controladas
acionariamente pelo Banco do Estado de Sao Paulo, S.A. e ele préprio;

IV- AGEABESP, a Associacao dos Gerentes de Agéncia do Banco do Estado
de S&o Paulo;

V - AFUBESP, a Associacdo dos Funcionarios do Banco do Estado de Sao
Paulo;

VI - AFABESP, a Associacdo dos Funcionarios Aposentados do Banco do
Estado de S&o Paulo;

VIl - BANESPREV, o Fundo Banespa de Seguridade Social;

VIII - DIREP, a Diretoria de Representacdo e Participagdo dos Funcionarios
do Conglomerado BANESPA E CABESP;

IX — COREP, o Conselho de Representacdo e Participacdo dos Funcionarios
do Conglomerado BANESPA e CABESP.

Paragrafo unico. As entidades ou 6rgaos alinhados nos incisos deste artigo,
que sejam transformados, incorporados ou extintos serdo substituidos pelas
entidades ou o6rgdos da mesma natureza, que o0s sucedam em suas
atividades ou funcdes.

Art. 66. Para fins deste Estatuto definem-se:

| - CABESP, a Caixa Beneficente dos Funcionarios do Banco do Estado de Sao Paulo;
Il - Banco Santander (Brasil) S.A. — patrocinadora principal;

Il - CONGLOMERADO SANTANDER, as empresas coligadas
acionariamente pelo Banco Santander (Brasil) S.A. e ele préprio;

ou controladas

IV- AFUBESP, a Associacao dos Funcionarios do Grupo Santander, Banespa, Banesprev
e Cabesp;

V - AFABESP, a Associagao dos Funcionarios Aposentados do Banco do Estado de Sao
Paulo;

VI - ABESPREV - Associacao de Defesa dos Direitos Previdenciarios dos Banespianos.

VIl - BANESPREV, o Fundo Banespa de Seguridade Social;

VIll — Patrocinadoras: as empresas coligadas ou controladas acionariamente pelo
Banco Santander (Brasil) S.A. e ele préprio;

Paragrafo unico. As entidades ou 6rgaos alinhados nos incisos deste artigo, que sejam
transformados, incorporados ou extintos ser&o substituidos pelas entidades ou 6rgaos
da mesma natureza, que os sucedam em suas atividades ou funcdes.

Art. 70. O presente Estatuto € uma revisdo atualizada da edicdo anterior, de
13/04/2003, aprovada e referendada conforme disposicdes vigentes. Entrara

Art. 67. O presente Estatuto é uma revisdo atualizada da edicao anterior, de
08/01/2009, aprovada e referendada conforme disposicdes vigentes. Entrara em vigor
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em vigor a partir de 08/01/2009, revogando-se as disposicdes em contrario,
nao subsistindo qualquer direito anteriormente previsto sem que haja, neste
Estatuto, expressa disposicdo. Com as alteragcdes ocorridas no Estatuto houve
remuneracao dos artigos.

a partir de dd/mm/2018, revogando-se as disposicdes em contrario, ndo subsistindo
qualquer direito anteriormente previsto sem que haja, neste Estatuto, expressa
disposicdo. Com as alteragcdes ocorridas no Estatuto houve remuneragdo dos artigos.
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